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Pracovní skupiny č. 2 matematická gramotnost a č. 3 rovné příležitosti – společné jednání 

Místo konání: inovační centrum Inion 
Datum: 12. 4. 2023 od 14:30 
Přítomní: dle prezenční listiny 
 
Členové pracovních skupin matematická gramotnost a rovné příležitosti se sešli na společném jednání, 

které facilitovala MgA. Tereza Vlašímská. Jedná se o třetí ze tří společných setkání, která na sebe 

navazují. Cílem je vytvořit návrhy konkrétních činností, jak by mohlo probíhat sdílené profesní učení 

učitelů. Výstupem budou návrhy, které může realizační tým použít při přípravě a realizaci 

implementačních aktivit v akčním plánu. Jedná se o doplnění akčního plánu směrem k detailnějšímu 

popisu jednotlivých činností v rámci podporovaných aktivit. Plánování tak vychází přímo z potřeb cílové 

skupiny, tj. ředitelů škol a učitelů. 

Soupis námětů jednotlivých skupin – lze zobecnit jako metody použitelné k naplňování jednotlivých 

aktivit v akčním plánu: 

Jak si paní učitelka/pan učitel osvojí metodu xxx (konkrétní metoda z akčního plánu):  

a. Zve kolegy do hodin na náslechy, náslechy na jiných školách (stínování) 

b. Zahatuje do přípravy ostatní učitele 

c. Propojuje téma s učiteli jiných předmětů (VV, občanka) 

d. Seznamuje vedení školy s výsledky 

e. Inspirace od kolegů 

f. Inspirace od žáků 

g. Soutěže pro žáky: záhady okolí školy, soutěž „Jak znáš svoje město?“ 

h. Spolupráce s umělcem 

i. Odborníci do výuky 

j. Pozvat bývalého úspěšného žáka 

k. Sdílení 

l. Seberozvojový kurz, školení, webináře 

m. Kurzy, tutoriály, stínování 

n. Přírodní krásy, život v regionu 

o. Výukové pracovní listy 

p. Inspirace 

V obrazové příloze jsou výstupy metody „tři klobouky“: žlutá barva představuje optimistické vidění 

nápadu, černá barva představuje pesimistické vidění nápadu a červená znázorňuje emoce v návaznosti 

na realizaci aktivit z akčního plánu. 

Na závěr setkání proběhla společná diskuze k jednotlivým aktivitám v návrhu akčního plánu. Pracovní 

skupina rovné příležitosti navrhuje použít označení „příležitost“ u následujících aktivit:  



• Regionální identita 

• Rozvoj dovedností v práci s třídním kolektivem 

• Osobnostní rozvoj, komunikační a manažerské dovednosti 

• Inspirace 

• Propojování a síťování v oblasti společného vzdělávání, socioemoční rozvoj 

• Rozvoj spolupráce 

 

Zapsala Hendrichová 

 

 



 

 


