
1 
 

 

 

Zápis z jednání pracovní skupiny pro podporu rovných příležitostí  

„MAP ORP Sokolova a ORP Kraslice IV“  

19. 03. 2024 od 14,00 – 17,00 hodin, Březová 

 

Přítomní členové pracovní skupiny: viz PL 

 

Program pracovní skupiny: 

1) formální a administrativní záležitosti – DPP, četnost jednání, jednací řád 

2) obsah práce PS  

3) SWOT analýza oblasti rovných příležitostí 

4) náměty na relevantní témata 

5) diskuze další sdílení 

 

Ad 1) Mgr. Odvody přivítala přítomné a seznámila je s programem jednání, který obdrželi také elektronicky 

s pozvánkou. Popsala náplň práce PS dle metodiky MŠMT. Přítomnými byly odbaveny náležitosti týkající se DPP 

a povinnosti členů PS. Byl projednán a schválen Statut a Jednací řád PS.  

 

Ad 2) manažerka projektu vysvětlila přítomným principy práce PS, tzn. Nutnost sdílet zkušenosti, vzájemně se 

vzdělávat a obohacovat, vést odbornou diskuzi o problematice nastavení rovných příležitostí ve vzdělávacích 

systému a uvnitř škol. Dále sdělila přítomným, že úkolem PS je na základě těchto debat a dále analytických a 

strategických prací posoudit navrhované aktivity v akčních plánech, zda jsou v souladu se zásadou rovného 

přístupu ve vzdělávání. PS také bude tvořit popis stavu této problematiky v území, včetně SWOT a analýzy 

problémů,, příčin a jejich možného řešení. 

 

 

 

Ad 3) s ohledem na nové složení PS byla připomenuta  

původní SWOT analýza a bylo rozhodnuto,  

že aktuální PS zpracuje SWOT3 analýzu zcela nově.  

Na základě vytvořené SWOT3 analýzy bude na příštím samostatném  

jednání PS tvořena analýza problém-příčina-řešení a z ní následně  

navrženy relevantní aktivity spolupráce škol a aktivity do akčních  

plánů na následující roky.  
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Ad 4) v rámci sdílení zkušeností a také potřeb a na základě tvorby SWOTky byly na jednání navrženy následující 

činnosti a témata:  

- Možná spolupráce či alespoň ochutnávka se společností SOFA 

- Možnost přizvat na jednání PS zástupce z romské komunity (pan Jiroušek zkusí oslovit) 

- Témata ke vzdělávání: práce s PASS, ADHD, poruchy chování – také pro rodiče, neje  pedagogy 

- Téma přechody MŠ a ZŠ a náměty ke spolupráci – vybrané subjekty nasdílí svou pokročilou spolupráci 

- Téma práce asistenta pedagoga 

Ad 5) proběhla diskuze ke stavu rovných příležitostí v regionu a také k faktu, že v rámci této problematiky školy 

udělaly obrovský kus práce, v tuto chvíli jim však chybí opora v odborných poradnách a zásadní je bohužel tristní 

nedostatek kvalitních pracovníků.  

 

Výstupy z jednání PS: 

- SWOT3 analýza, na nichž na příštím jednání bude navazovat analýza problém-příčina-řešení. Následně 

budou navrhovány aktivity do akčního plánu, případně aktivity pro školy.  

- Témata nosná k diskuzi nejen v rámci PS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Březové, dne 19. 3. 2024, zapsala: Mgr. Zuzana Odvody 

Příloha: 1) Jednací řád včetně seznamu členů PS 

              2) analytika PS RP – SWOT3 analýza 


