mistni akéni

SKUpING 0.p.5.

STATUT MAS SOKOLOVSKO o.p.s.

Clének I.
Zikladni ustanoveni
Dne 21.7.2006 byla zakladaci smlouvou zaloZena obecné prospé$nd spoleCnost MAS
Sokolovsko, o0.p.s. K datu 8.6.2011 nabyla G¢innost 1. aktualizovana verze zakladaci smlouvy
v uplném znéni, dne 12.6.2014 byla schvélena valnou hromadou zakladatelt 2. aktualizovana
verze zakladaci smlouvy v Gplném znéni. Tento statut upravuje pravni poméry uvnité této

obecné prospésné spolenosti.

1. Nazev spole¢nosti: MAS Sokolovsko o.p.s.

2. Sidlo spole¢nosti: namésti Miru 230, 356 01 Bfezova

3. 1C: 279 62 008

4. Doba trvani spole¢nosti: Spole¢nost byla zaloZena na dobu neur¢itou.

5. Rozsah ¢innosti obecné prosp&iné spole¢nosti je stanoven zakladaci smlouvou.
6. Spole¢nosti se pro ucely tohoto dokumentu rozumi MAS Sokolovsko o.p.s.

7

. MAS se pro ucely tohoto dokumentu rozumi mistni akéni skupina.

Clének 1L
Orgdny spole¢nosti

1. Spole¢nost vytvaii k zabezpeceni své ¢innosti iyto organy:

a. Valna hromada zakladatell

b. Spravni rada
Dozor¢i rada
Reditel
Vedouci manaZer
Kancelat MAS
Valna hromada partnert

& o

T

Programovy vybor

Vybérova komise

—
.

j. Monitorovaci vybor
2. SloZeni organti uvedenych v 1. bodé tohoto ¢lanku pod pismeny a — d vymezuje

zakladaci smlouva.
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3. Slozeni organli uvedenych v 1. bode toho &lanku pod pismeny g — j je tvofené

piedevsim zastupci subjekti, s nimiZ je uzaviena Rdmcové smlouva o partnerstvi a
vzajemné spolupréci.
4, Jednani organti o.p.s. i MAS se fidi jednacimi fady.

Clinek 11
Orgény obecné prospéiné spoleénosti

a) Valnid hromada zakladateli
1. Nalezitosti valné hromady zakladateld fesi zakladaci smlouva. Nad jeji ramec dale
plati, Ze v kompetenci valné hromady zakladateli je:
a. schvalovani jednaciho fadu valné hromady zakladateld,
b. schvéleni programu valné hromady zakladateli,
¢. schvaleni revizni zpravy dozor¢i rady,

d. rozhodovéni o vy$i majetkovych vkladi.

b) Spravni rada
1. Nalezitosti Spravni rady fe$i zakladaci smlouva.
2. Do vyluéné pravomoci spravni rady patfi krom& prdv a povinnosti uvedenych
v zdkoné& o obecné prospéinych spole¢nostech zejména:
a. schvaleni ndvrhu pfijeti novych partneri a pfip. navrhu vylouceni stavajicich
partnerit MAS predloZeného Programovym vyborem MAS,
b. schvalovéni strategie a jejich aktualizaci dalsiho rozvoje regionu veetné vize a
priorit MAS,
schvalovéani zamérh a Zadosti o dotaci 0.p.s.,

e o

schvalovéni statutu spole¢nosti, jeho zmén a dopliki,
schvalovani zmén v organiza¢ni struktufe spole¢nosti,
schvalovéni osoby vedouci u¢etnictvi spole¢nosti,

ukladéni tkolt tediteli,

rozhodovéni v zakladnich majetkopravnich otazkach spole¢nosti,

ol om0

schvéleni pfedmétu doplitkovych €innosti 0.p.s.,

—

j. rozhodovani o pfispéveich na spolufinancovéni spoleénych projekti,
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e. rozhodovani o zruSeni o.p.s. a vpiipadé podle § 4 odst. 4 zdkona o 0.p.s.

rozhoduje o uréeni obecné prospéiné spole¢nosti, na kterou se prevede likvidacni
zistatek.
f. schvaluje znéni Ramcové smlouvy o partnerstvi a spolupréci.

¢) Dozordi rada

1. Nalezitosti Dozoréi rady fesi zakladaci smlouva.

2. Dozordi rada provadi b&Znou revizi hospodafeni spoletnosti a pfedklada valné
hromadé zakladatelii revizni zpravu.

3. Do vyluéné pravomoci dozori rady patii kromé prév a povinnosti uvedenych
v zdkon& o obecné prospésnych spolednostech zejména:

a. prezkoumévani fadné a mimofadné icetni zavérky a vyroni zpravy o.p.s.,

b. nejméné jedenkréat ro&n& podavé zpravu fediteli a spravni radé o vysledcich své
kontrolni ¢innosti,

c. dohlizi na to, Ze spoletnost vyviji &innost vsouladu se zdkony, zakladaci
smlouvou a statutem,

d. opravnéni nahliZet do udetnich knih a jinych dokladii a kontrolovat tam obsazené
udaje,

e. opravnéni svolat mimotadné zasedéani spravni rady, jestlize to vyZaduji zajmy
spole¢nosti.

4. Dozoréi rada je povinna upozornit feditele a spravni radu na poruSeni zakond,
ustanoveni zakladaci smlouvy nebo statutu, na nehospodarné postupy popi. na dalsi
nedostatky v &innosti 0.p.s. Dozoréi rada je opravnéna stanovit fediteli nebo spravni
radé lhiitu k zjednani napravy. Neni-li naprava zjednéna, dozor¢i rada neprodlené

informuje o zjidténych nedostatcich zakladatele.

d) Reditel

1. Nalezitosti vztahujici se k &innosti feditele fesi zakladaci smlouva. Nad jeji ramec déle
plati:

2. Reditel rozhoduje ve viech zaleZitostech, ze kterych plyne odpovédnost spolecnosti
viudi tfetim osobam.

3. Reditel rozhoduje o persondlnich zaleZitostech spole¢nosti a fizeni Kanceldfe MAS.

4. Reditel je nadfizen viem pracovnikiim spole¢nosti, feditel fdi jejich préci.

5. Reditel je opravnén svoldvat organy spoletnosti.
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6. Do vylu¢né pravomoci feditele patii:

a. vykonévéni kol zadanych spravni radou, dozoréi radou &i valnou hromadou
zakladatel(,
b. obecné zastupovani spolednosti navenek — feditel jednd a podepisuje se

samostatné.

Clének IV.
Mistni akéni skupina
. Spoletnost jako svou vnitini organizadni jednotku zfizuje Mistni akéni skupinu
v souladu s metodikou pro standardizaci mistnich akénich skupin v programovém
obdobi 2014-2020 schvalenou Vladou CR 21.5.2014.
. Mistni aké¢ni skupinu tvofi osoby soukromého i vefejného sektoru, které vytvéieji na
zéklad® Ramcové smlouvy o partnerstvi na Sokolovsku platformu mistniho
partnerstvi.
. Ramcové smlouva o partnerstvi upravuje poskytnuti sluzby jednotlivym partnerim
spotivajici v zajisténi spravni a finanéni Einnosti pro platformu mistniho partnerstvi.
. Ramcova smlouva o partnerstvi a vzajemné spoluprdci miiZe byt uzaviena pouze se
subjekty, které maji na izemi MAS bydli3té, sidlo nebo v ném aktivné piisobi. Za
pisobnost na tizemi MAS je povaZovéna i ¢innost subjekti jako je napi. CHKO,
sdruZeni podnikateld, Klubu ¢eskych turist, podnikatelskych subjekti se Sirokou
pisobnosti na izemi MAS aj. bez ohledu na jejich sidlo.

5. Pomér partnerti vefejného sektoru v MAS nesmi presahnout 49 % viech partnert.

. Aktudlni seznam partnert mistni akéni skupiny vede Kancelai MAS.
. Kazda pravnickd osoba — partner mistni akéni skupiny je povinen jmenovat svého
zastupce, ktery bude jeho jménem jednat v orgénech spolegnosti. Fyzicka osoba jednéa

svym jménem automaticky.

a) Valna hromada partneri

. Valna hromada partnerli je nejvy3§i organ organizaéni slozky Mistni ak&ni skupiny
(dale jen MAS).

. Valna hromada partneri se svoldva min. 1x ro¢né.

. Valnou hromadu partner miZe svolat:

a. Pfedseda Valné hromady partnerti

b. Spravni rada
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c. Reditel
d. Programovy vybor
Valna hromada se svoldva:
a. pozvankou zaslanou dopisem nebo elektronicky na kontakt partnera a to
nejpozdeji 10 dnii pfed kondnim zasedéni,
b. rozeslani pozvanek zajistuje na pokyn opravnéné osoby kancelaf MAS.

Tento orgén je tvofen viemi partnery MAS, pfi¢emz vefejny sektor ani Z4dnd ze
zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

Jeji jednéani je upraveno jednacim Fadem. Je-li partnerem MAS pravnickd osoba,
zmocni fyzickou osobu, aby ji v orgénu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje
¢len jejiho statutarniho organu.

Nejvyssi orgén je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina partnerit MAS.
Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny p¥itomnych.

Do jeji kompetence spada zejména:

a.
b.

)
3

schvaleni jednaciho fadu orgdnti MAS,
nese zodpoveédnost za distribuci vefejnych prostredkii a provadéni SCLLD v tizemi
piisobnosti MAS,
zfizeni povinnych organi: rozhodovaci organ (tj. programovy vybor), kontrolni
organ (tj. monitorovaci vybor), vybérovy organ (tj. vyb&rova komise),
volba €lenii organti MAS - poget ¢&lenii povinnych organii, jejich plsobnosti a
pravomoci, zpisob jejich volby a odvolavéni a zpiisob jednani,
distribuce vefejnych finanénich prostredkii - schvaluje SCLLD, schvaluje zptisob
hodnoceni a vybéru projekti, zejména vyberova kritéria pro vybér projekti,
schvaluje vyro¢ni zpréavu o ¢innosti a hospodateni MAS,
rozhoduje o fuzi nebo zruseni MAS.
b) Programovy vybor
Programovy vybor je rozhodovacim organem organiza&ni slozky MAS.
Jednani programového vyboru se Fidi jednacim fadem.
Programovy vybor je opravnén svolat:
a. Valna hromada partnerti
b. Ptedseda programového vyboru
Spravni rada
d. Reditel

e. Vedouci manazer
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Programovy vybor se svolava:

a. pozvankou zaslanou dopisem nebo elektronicky na kontakt &lena Programového
vyboru a to nejpozdéji 7 dni pfed konénim zasedént,
b. ve vyjime¢nych piipadech Ize svolat Programovy vybor i v krat$im terminu, pak
je nutné pisemné pozvani kombinovat s pozvanim telefonickym,
¢. rozesldni pozvanek zajiSt'uje na pokyn opravnéné osoby kancelai MAS.
Clenové rozhodovaciho orgénu musi byt voleni z partneri MAS, pfi¢emZ vefejny
sektor ani Z4dna ze zdjmovych skupin neptedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.
Pii rozhodovéni je hlasovaci pravo ¢lenti rozhodovaciho orgénu rovné.
Programovy vybor voli pfedsedu z fad svych &lend. Predseda svolava a ¥idi jeho
zasedani.
Pocet ¢lenti programového vyboru je stanoven na 8 osob. Zadné ze zajmovych skupin
ani vefejny sektor nesmi mit vétsi zastoupenti, nez 2.
Je-li ¢lenem rozhodovaciho orgéanu fyzicka osoba, musi byt svépravna a beziithonna ve
smyslu pravniho piedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li &lenem
pravnickd osoba, musi tuto podminku spliiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu
zastupuje.
Rozhodovaci orgén je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina &lent. Pro
pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vét3iny piftomnych.
Rozhodovaci orgén voli piedsedu z fad svych ¢lend. Piedseda svolava a #di jeho
zasedani. '

Funkéni obdobi ¢lend programového vyboru je tifleté. Opakované zvoleni je mozZné.

Do jeho kompetence spada zejména:

a.
b.

schvélen{ vnitinich pfedpisi MAS,

rozhoduje o pfijeti nebo vyloudeni partnera MAS a vysledek rozhodnuti k p¥ijeti &
vylou¢eni partnera pfedava Spravni radé ke schvaleni,

schvaluje rozpocet MAS,

schvaluje uzavieni a ukonleni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD - vedouci manaZer,

schvaluje vyzvy k podavani Zadosti,

vybiré projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu
vybérového organu (tj. vybérové komise), ptiemz pii rozhodovani o vybéru projekti
néleZi nejméné 50 % hlast partnerim, ktefi nejsou vefejnymi organy

svolava nejvyssi orgdn MAS (tj. valnou hromadu partner(i) minimalné jedenkrat ro¢né.
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¢) Vybérovi komise

Vybérova komise je vyb&rovym orgdnem MAS.
Jednéani Vybérové komise se fidi jednacim fadem.
Vybérovou komisi je opravnén svolat:

a. Reditel

b. Predseda Programového vyboru

c. Predseda Vybérové komise

d. Vedouci manaZer
Vybérova komise se svolava:

a. pozvankou zaslanou dopisem nebo elektronicky na kontakt &lena Vybérové

komise a to nejpozdéji 7 dnii pfed konanim zasedéni,

b. ve vyjimeénych piipadech lze svolat Vyb&rovou komisi i v krat§im terminu,

pak je nutné pisemné pozvani kombinovat s pozvénim telefonickym,

c. rozeslani pozvanek zajistuje na pokyn opravnéné osoby kancelaf MAS.
Clenové vybérového organu musi byt voleni ze subjektli, které na tzemi MAS
prokazatelné mistné plisobi. Je-li ¢lenem vyb&rového organu pravnické osoba, zmocni
fyzickou osobu, aby ji v orgdnu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje &len
jejiho statutarniho organu.

Dobu mandétu ¢lenti uréuje nejvy$si organ MAS na dobu max. jednoho roku,
opakované zvoleni je moZné.

Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent vyb&rového organu rovné.

Je-li ¢lenem vybérového organu fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezithonna ve
smyslu pravniho predpisu upravujictho Zivnostenské podnikani. Je-li &lenem
pravnické osoba, musi tuto podminku spliiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu
zastupuje.

Vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav.

Potet &lenli vybérové komise je stanoven na 20 osob. Zadna ze zajmovych skupin ani
vefejny sektor nesmi mit v&tsi zastoupeni, neZ 5 osob.

Vybérovy orgén voli pfedsedu z fad svych &lent. Predseda svolava a ¥idi jeho
zasedani.

Pro potfeby hodnoceni projektii s ohledem na mnoZstvi hodnocenych projekti neni
tteba vZdy zvét celou komisi. Je v3ak vzdy tieba pfihliZet k tomu, aby bylo na jednani

komise dodrzeno pravidlo 9. toho odstavce statutu.
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Do kompetence Vybérové komise spada zejména:

a.

10.

11.

piedvybér projektii na zdkladé objektivnich kritérii — navrhuje jejich pofadi podle
piinosu téchto operaci k plnéni zaméri a cili SCLLD. P#i rozhodovani pfi piedvybéru
projektl naleZi nejméné 50 % hlast subjektiim, ktefi nejsou vefejnymi organy.

d) Monitorovaci vybor

. Monitorovaci vybor je kontrolnim organem MAS.

Jednani Monitorovaciho vyboru se fidi jednacim fddem
Monitorovaci vybor je opravnén svolat:

a. Reditel

b. Piedseda Programového vyboru MAS
Ptredseda Monitorovaciho vyboru MAS

o

d. Vedouci manazer
e. Predseda Dozor¢i rady
Monitorovaci vybor se svolava:
a. pozvankou zaslanou dopisem nebo elektronicky na kontakt ¢&lena
Monitorovaciho vyboru a to nejpozdéji 7 dnii pfed kondnim zasedén,
b. ve vyjime¢nych ptipadech l1ze svolat Monitorovaci vybor i v krat§im terminu,
pak je nutné pisemné pozvani kombinovat s pozvénim telefonickym,
c. rozeslani pozvanek zajist'uje na pokyn opravnéné osoby kancelai MAS.
Clenové kontrolniho organu musi byt voleni z partnerti MAS.
Kontrolni organ voli predsedu z fad svych &lent. Pfedseda svolavd a ¥di jeho
zasedani.
Pfi rozhodovéni je hlasovaci pravo ¢leni kontrolniho orgénu rovné.
Je-li ¢lenem kontrolniho orgénu fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezthonni ve
smyslu pravniho piedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li &lenem
pravnicka osoba, musi tuto podminku spliiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu
zastupuje.
Kontrolni orgédn je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina &lent. Pro
piijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych.
Podet ¢&lenit Monitorovaciho vyboru je stanoven na 4 osoby. Zadna ze zajmovych
skupin ani vefejny sektor nesmi mit v&tsi zastoupeni, nez 1 osobu.
Nejméné jedenkréat roéné podavéa zpravu nejvy$simu orgdnu MAS o vysledcich své

kontrolni ¢innosti.
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Do jeho kompetence spada zejména:

a. projednavéani vyro¢ni zpravy o &innosti a hospodateni MAS,

b. dohliZi na to, ¢ MAS vyviji Cinnost v souladu se zakony, platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD,

¢. nahliZeni do etnich knih a jinych dokladii organizace tykajici se &innosti MAS a
kontrolovat tam obsaZené udaje,

d. svolavat mimofadné jednéni nejvyssiho orgénu a rozhodovaciho organu, jestlize to
vyZaduji zajmy MAS,

e. kontrolovat metodiku zplsobu vybéru projekti MAS a jeji dodrzovéni, véetnd
vyfizovani odvolani Zadatell proti vybéru MAS,

f. zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovavd a predklédd ke
schvéleni rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluaéni plan SCLLD).

e) Vedouci manaZer

. Vedouci manaZer fidi ¢innost Kancelaie MAS.

. Vedouci manaZer je vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD a je
v pracovnépravnim vztahu.

. ManaZer pini vécné tkoly uloZené mu feditelem, déle usnesenim programového
vyboru, spréavni rady, dozor¢i rady & valné hromady zakladateld. Jednad za MAS
v béznych zaleZitostech. '

. ManaZer se dle potieby zidasttiuje integraénich schiizek s ostatnimi MAS.

f) Kancelif MAS

. Kancelat MAS je hlavnim pracovnim orgdnem MAS.

. MAS musi mit internetové stranky, které obsahuji minimalng tyto informace:
a. zfizovaci dokumenty (zakladaci listina, statut),

aktudlni seznam partnerii a zdjmovych skupin MAS,

adresa sidla a kancelafe, konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoba,

.

e o

mapa uzemni plisobnosti,

o

vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodaieni MAS,

lar)

seznam ¢lend povinnych organd (rozhodovaciho, vybérového a kontrolniho

organu).

3. Kanceléf plni ptedevsim tyto ukoly:

mistnia
skuping o.

12. Funkéni obdobi ¢lenti monitorovaciho vyboru je tiileté. Opakované zvoleni je mozZné.
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o

vede seznam kontaktnich tidaji na osoby, které zastupuiji partnery,

vede seznam kontaktnich wdaji na &leny Monitorovaciho vyboru, Vyb&rové
komise a Programového vyboru,

eviduje, archivuje dokumenty MAS a zdpisy ze viech jednani MAS, vede
administrativu,

zpracovava znéni vyzvy v&etné veskeré dokumentace pro Zadatele a pifjemce,
poskytuje potiebnou pomoc a informace Zadateltim,

vybira a registruje Zadosti od Zadateld,

. provéadi administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti Zadosti,

zpracovava podklady pro jednani programového vyboru a vybérové komise,
zabezpecuje korespondenci s Zadateli jak v pfipad& doporudeni, tak i nedoporudeni
jejich projektu k financovani popf. v souvislosti s doplnénim & odstranénim
nedostatki Zadosti,

vede evidenci o projektech na piislusném softwaru a provadi veskerou
ptedepsanou archivaci,

shromaZd’uje monitorovaci tabulky a hla3eni Zadatel@,

spolupracuje pfi kontrolach organii statni spravy,

zpracovava Zadosti, znéni zdméri o.p.s. a opatfeni vedoucich k naplnéni obecng
prosp&$nych ¢innosti MAS,

navrhuje a realizuje schvélené zmény v &innosti mistni akéni skupiny,

uchovava originaly zdsadnich dokumenti spolednosti,

zajistuje pozvéni ¢lenli organti a poskytuje administrativni servis pro &innost
vSech organi MAS.

¢) Re¥eni sporii

. VeSkeré spory uvniti MAS, napiiklad nesouhlas srozhodnutim né&jakého orgénu
MAS, stiznost na chovéani n&kterého z¢&inovniki MAS apod. se fe$i na zikladé
pisemného podnétu zaslaného do sidla MAS.

. Vedouci manaZer MAS podle charakteru stiZnosti s ohledem na event. nebezpeti

z prodleni nejpozdéji v8ak do 10 dnii svola Programovy vybor, ktery projedné zpiisob

feSeni stiznosti. Programovy vybor zéroveti uréi termin daldiho jednéni, kde bude véc

opét feSena.

. Soudasti fedeni je vZdy vytvofeni vyjednavaciho tymu sloZeného min. z 3 pracovnikd,

ktet zéleZitost osobné projednaji se st€Zovatelem a potidi o jednani pisemny zaznam.
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4. Poté zalezitost opét projedna programovy vybor a ten piijme stanovisko.

mistni akéni
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5. O stanovisku je nejpozdéji do 10 dni od jednani Programového vyboru pisemng

vyrozumén stéZovatel.

6. Odvolacim orgdnem proti rozhodnuti Programového vyboru je Spravni rada

spole¢nosti.
7. Rozhodnuti Spravni rady je kone&né.

Clének VI.
Finanéni pFispévky pro zajiSténi ¢innosti OPS

Kazdy partner spole¢nosti poskytne na zajidténi &innosti OPS kaZdoro&né prispévek, jehoz

vySe je stanovena podle typu partnera podle nésledujici tabulky. Castka je splatnd na udet

spole¢nosti na zaklad¢ predpisu kazdy rok nejpozdéji do 4. mésice pisluiného roku.

Typ partnera ‘;ﬁ:;:;:?ﬁléo Vyse pfispévku slovy
do 200 obyvatel 5.000,- Péttisickorun
201 - 500 obyvatel 10.000,- Desettisickorun
501 -1 000 obyvatel 15.000,- Patnacttisickorun
1001 - 2 500 obyvatel 30.000,- Tticettisickorun
Obec / mésto 2 501 - 5 000 obyvatel 60.000,- Sedesattisickorun
5 001 -7 500 obyvatel 100.000,- Jednostotisickorun
7 501 - 10 000 obyvatel 130.000,- Jednostotficettisickorun
10 001 - 17 500 obyvatel 150.000,- Jednostopadesattisickorun
17 501 - 25 000 obyvatel 190.000,- Jednostodevadesattisickorun
r(‘):f:::;::; ?ﬁzené nebo zaloZena statem 1.000,- YR tiiatin
Nestatni neziskova organizace 1.000,- Jedentisickorun
Podnikatel — do 5 zamé&stnanci 1.000,- Jedentisickorun
Podnikatel - 5 aZ 10 zamé&stnanci 3.000,- Ttitisicekorun
Podnikatel - vice neZ 10 zamé&stnanci 10.000,- Desettisickorun
Fyzicka osoba (nepodnikajici) — dobrovolnik 150, Jednostopadesatkorun

* Piedpis se zasila kazdému partnerovi zvI43t’

** Fyzické osoba, tj. oban dobrovolnik, miiZe byt partnerem MAS pouze v piipadé, Ze sama
nevykonévé podnikatelskou ¢innost, ani neni statutarnim zastupcem Z4dné organizace.
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Clének VIL
Zijmové skupiny MAS

Partnefi MAS tvofi zdjmové skupiny, které jsou cilené zaméfené na uréitou problematiku
SCLLD. MAS déle vymezuje zajmové skupiny v souladu s SCLLD. Piislusnost k dané
zajmové skupiné definuje partner MAS podle své pfevaZujici &innosti. Partner MAS miiZe byt

piislusny pouze k jedné zdjmové skuping. Zajmové skupiny pro MAS Sokolovsko o.p.s. jsou
definovany nasledovné:

1) Vzdélaviani, zaméstnanost a socidalni koheze:

a. Cinnosti

® & o o o o © o o >

Zaméstnanost, vytvéafeni novych pracovnich mist
Poradenstvi pfi volbé povolani, zprostifedkovéani zaméstnani
Vyuka, vychova a pfiprava na zaméstnani

Celozivotni vzdélavéani

Rekvalifika¢ni kurzy

Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci

Sociélni podnikani

Pée o socidlné slabé, znevyhodnéné a vyloudené skupiny

Doporudené typy organizaci

Skoly a daldi $kolské zafizeni vietn& nestatnich
Vzdélavaci a poradenské instituce
Zprostiedkovatelé zameéstnani

Utady prace

Zameéstnavatelé zaméstnavajici vice nez 10 lidi
Odborové organizace a profesni komory
Obcané dobrovolnici

Organizace zastupujici mensiny

Socialni podniky

2) Obc&anska spole¢nost

&

Cinnosti

Socidlni a zdravotni péce

Cinnost NNO jinde neuvedenych

Péce o rodinu, déti, mladeZ, seniory

Provozovani aktivit pro traveni volného ¢asu, jejich rozvoj
Poradani kulturnich, sportovnich a spole¢enskych akci
Obnova zazemi a duchovniho Zivota

Doporudené typy organizaci

Statni organizace a organizace ¢inné v socilni oblasti a zdravotnictvi
Organizace zaméfené na kulturu, sport, volny &as, kluby diichodet, zdjmové
organizace a déle organizace jinde neuvedené

Ob¢ané dobrovolnici
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DDM, mateisk4 centra, ZUS
Nadace, cirkve

3) Konkurenceschopny a udrZitelny venkov:

a. Cinnosti

® ®© o @ ¢ 0 0 0 o =~

Ochrana ZP - ochrana vod; ochrana ovzdusi: ochrana pldy; ochrana pfirody a
krajiny; ochrana a péce o les;

Nakladani s odpady, ekologické zatéze

Energetika, obnovitelné a vy&erpatelné zdroje energie

Eko/agroturistika

Environmentalni vzdélavani a osvéta v oblasti udrZitelného rozvoje
Podnikani v zemé&délstvi, v lesnictvi, v cestovnim ruchu

Drobné podnikani

Podpora cestovniho ruchu, turistickd a navitévnicka infrastruktura

. Doporudené typy organizaci

Zemédélci, majitelé lest
Drobni podnikatelé, OSVC do 10 zamé&stnanct

‘Vyrobci energie z obnovitelnych zdroji energie

Environmentalng orientované organizace

Organizace zastupujici zem&dé&lce, drobné podnikatele
Provozovatelé infrastruktury a produktii v cestovnim ruchu
Informaéni, komunikaéni a koordina&ni sluzby v cestovnim ruchu
Turistické organizace

Obcané dobrovolnici

4) Kvalita Zivota na venkové:

a. Cinnosti

&

Komunalni politika

Provozovini sluZeb pro obyvatele a vefejnost
Budovéni obecni infrastruktury

Pée o vybavenost obci a jejich rozvoj
Dopravni obsluZnost a infrastruktura

Péce o socidlné vyloucené lokality

Obnova pamatek

Doporudené typy organizaci
Obce
Podniky technickych sluzeb

Uvedeny vycet je orienta¢ni a slouzi k pochopeni zamé&feni skupiny. Cinnosti zde neuvedené

se zafadi do skupiny podle nevét3i pfibuznosti s jiZ uvedenymi &innostmi.
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Zavéretna ustanoveni

1. Tento statut byl schvélen spravni radou spole¢nosti dne 9.9.2014.

2. Statut je vyhotoven ve &tyfech stejnopisech, dva jsou zaslany k registraci Obchodnimu
rejstitku k uloZeni do Sbirky listin do 30 dnti od jeho schv a
spole¢nosti.

V Biezové dne 9.9.2014

.............................................

---------------------------

MAS Sokolovsko 0. p. 8.
nam. Miru 230

357 61 Biezova

160: 279 62 008
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