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* ik Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVVCHOWY

Zapis z jednani Pracovni skupiny Zakladni §kolni vzdélavani
»IMAP ORP Kraslice“ konané dne 23.1.2017 v 12,00 h v zasedaci
mistnosti MU Kraslice

Dne 23.1.2017 se sesli €lenové Pracovni skupiny Zékladni $kolni vzdé&lavani ,,MAP ORP
Kraslice* (reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000045).

Pritomni ¢lenové pracovni skupiny: viz prezenéni listina

Program pracovni skupiny:

1) dulezité informace o projektu

2) prioritizace potieb v oblasti vzdélavani déti
3) naméty na projekty spoluprace

4) diskuze

1) Mgr. Zuzana Odvody, hlavni manaZerka projektu, piivitala ptitomné, sezndmila je
s programem dneSniho jednéani. Zaroveii shrula diilezité informace a zdroje a postupy, na

zékladé€ nichz byl vytvofen seznam potieb v oblasti vzdélavani na izemi ORP Kraslice.

2) hlavnim bodem programu byla prioritizace potieb v oblasti zékladniho $kolnfho vzdé&lavani
na uzemi ORP Kraslice. Pfitomnym byl pfedstaven seznam potieb, spolecnd byl
prodiskutovan. V ramci jednani byly ¢leny pracovni skupiny doplnény jesté dalsi potteby.

Piitomni ¢lenové PS sestavili nasledné prioritizovany seznam priorit, pfiemZ se nadéle bude
s jednotlivymi body pracovat. Tento seznam je p¥ilohou &. 2 tohoto zapisu. Prvnich 12 potfeb
bude feSeno podrobné jako nejvice dilezité, dalsich 8 pak s dileZitosti mensi. Budou
stanoveny moZnosti pro jejich naplnéni, véetn¢ diskuze k prekazkam pro né. Zaroved budou

tyto potfeby zakomponovény do Strategického rdmce v rdmci jeho aktualizace.




3) byla diskutovana témata do projektd spoluprace pravé v navaznosti na uspokojeni vyse

uvedenych potieb

4) Vramci diskuze byly feSeny problémy s dochdzkou zaka, s nespolupracujicimi rodiéi,
s nevyhovujici legislativou, probrany byly moznosti kariérového poradenstvi ve smyslu
pomoci nalézt uplatnéni vSem skupindm Z4kd za pomoci diagnostiky, spoluprace s rodinou,

apod.

oy
Dne 23.1.2017 //"’/

Zapsala: Mgr. Hana Baskova, vécna manazerka projektu

Ptilohy:

1. Prezenéni listina

2. Seznam prioritizovanych potieb
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MAP ORP Kraslice* (reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000045)

Prioritizovany seznam potFeb identifikovanych v rdmci setkdvani v Gzemi (pracovni skupina,
workshop, setkani Feditelli) pro oblast zakladniho $kolniho vzdéldvani v ramci MAP ORP

Kraslice.

Por. | Nazev potieby body
1. | ZaméFit se také na praci s nadanymi, chytrymi détmi. 28
2. | Zvysit ctendrskou gramotnost u déti a zaka. 36
3. | Snizit pocet déti ve tFidach. 40
4. | Zvysit motivaci pedagogl pro zvy3ovéni odbornych kompetenci a osobni rozvoj. |44
5. | Podporovat rozvoj matematické gramotnosti véetné finanéni u déti a 73ka. 55
6. | Zvysit odolnost viidi stresu u pedagogickych pracovnika. 59
7. | Podpora polytechnického vzdélavani. 61
8. | Zavést/zvysit vzdélavani pedagogl formou $koleni sboroven 63
9. | Rozvijet socidlni a obcanské kompetence u déti a zaka. 64
10. | Zvysit odborné kompetence pedagogickych pracovniki v oblastech diagnostiky, | 67

psychologie, apod..
11. | Najit a zavést vhodny zplsob spolupréce, setkavani pedagogickych pracovnikd, | 68

zfizovateld, rodicu, ...

12. | Zajistit vice odborniki (logopedi, psychologové, speciéini pedagogové, ékolni 75
asistenti, apod.).

13. | ZvySeni pedagogickych kompetenci u ,,odbornych” pedagogi (fyzika, chemie, 81
apod.), zvlasté s diirazem na déti se SVP

14. | Aktivizovat rodice ke spoleénym aktivitam v ramci ZS. 89

15. | Zvysit manazerské dovednosti vedoucich pracovnika ZS. 94

16. | Dovybaveni pomuckami. 97

17. | Zavést systém mezioborovych pracovnich skupin v ramci ZS. 99

18. | Zavést efektivni zplisob komunikace a informovani rodi¢t déti navstévujicich ZS. | 102
19. | Rozvijet kompetence k podnikavosti u déti a zaka. 104
20. | Zajistit bezbariérové Gpravy budov a okoli ZS. 105
21. | Najit efektivni zpUisob FeSeni pro déti s odkladem 3kolni dochazky. 114
22. | Optimalizovat spolupraci s poradenskymi pracovisti. 124
23. | Zavadéni inovativnich a aktivizujicich forem vyuky. 128
24. | Rozvijet efektivni spolupraci se SS, zaméstnavateli. 134
25. | Zvysit aktivitu a zdjem déti o mimoskolni volnogasové aktivity. 135
26. | Zvysit pocit regionalni identity u déti a zaka. 137
27. | Zajistit spolupraci s experty v oblasti diagnostiky pro Géely kariérového 138

poradenstvi.

28. | Zavedeni méreni skolniho/tfidniho klima na §kolach. 140
29. | Zavést/zvysit spolupraci s NNO. 150

30. | Zvysit uvazek vychovnych poradci pro oblast kariérového poradenstvi. 159




