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Zapis z jednani Pracovni skupiny pro rovné prilezitosti
»MAP ORP Sokolov a ORP Kraslice I1¢
konané dne 15. 04. 2019 od 13,30 h na ZS Loket.

Dne 15. 4. 2019 se sesli ¢lenové Pracovni skupiny pro rovné ptilezitosti ,,MAP ORP Sokolov
a ORP Kraslice 11 (reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008574).

Piitomni ¢lenové pracovni skupiny: dle prezenc¢ni listiny

Program pracovni skupiny:

1) uvod, seznameni s programem

2) prace s agregovanymi soubory zprav o pokroku skoly

3) ptipomenuti/seznameni s dosavadnim pribéhem implementacénich aktivit
4) Metodiky pro rovné ptileZitosti - tkol

5) diskuze

1) Mgr. Zuzana Odvody, hlavni manazerka projektu, ptivitala pfitomné a uptesnila divod/cil

setkani.

2) Vsem ¢lenim PS byly pfedem zaslany podklady pro jednani, tzn. agregované soubory zprav
o pokroku Skoly, a to ve vSech 4 tématech (Ctenafskd a matematickd gramotnost, rozvoj
potencidlu kazdého zdka a dalsi potteby Skol). Vysvétlila, co je tkolem PS. Pfitomni pak
rozebirali a diskutovali pfedevSim seznam dalSich potieb skol, co tyto potfeby muze saturovat
a jakym zplusobem. Vystupem je doplnény seznam dalSich potieb Skol. Nasledné prob¢hla
debata nad dal$imi tématy, ty vSak primarn¢ fesily jiné relevantni pracovni skupiny projektu.
V souvislosti s vystupy Zprav o pokroku Skoly byly doplnény také jiz vytvoreni SWOT

analyzy.




3) Manazerka projektu pfipomnéla priabéh a naplii implementa¢nich aktivit, resp. ak¢éniho
planu. Pfitomni nasledné prioritizovali diskutované potieby s ohledem na moznosti jejich

implementace do ak¢éniho planu na dalsi Skolni rok 2019/2020.

4) Manazerka projektu zopakovala kol PS pokud jde o naplnéni Metodiky pro rovné
prilezitosti ve vzdélavani a sdé€lila ¢lentim PS jejich kol na 1éto. Je nutné celkové okomentovat
stav inkluzivniho vzdé€lavani v regionu, provést intepretaci analytickych dat sesbiranych na
skolach a odpovédét na dotazy v metodickém dokumentu. Clenové PS budou tuto ¢innost

provadét individudlné, na podzim pak probéhne setkéni PS k projednéni vystupti.

5) na konci setkani prob&hlo diskuze nad tématy inkluzivniho vzd€lavani, jako napf. prace

asistentli pedagoga, fungovani poraden, moznosti vzdélavani, apod.

Dne 15. 4. 2019

Zapsala: Mgr. Zuzana Odvody




