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Zapis z jednani Pracovni skupiny pro rovné prilezitosti a pracovni
skupiny pro financovani
»MAP ORP Sokolov a ORP Kraslice I1¢
konané dne 13. 11. 2019 od 14,00 h na SS, ZS a MS Kraslice

Dne 13. 11. 2019 se sesli ¢lenové Pracovni skupiny pro rovné piilezitosti a PS pro financovani
na svém spoleéném pracovnim setkani v ramci ,,MAP ORP Sokolov a ORP Kraslice 11 (reg.
¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008574).

Pritomni ¢lenové pracovni skupiny: dle prezen¢ni listiny

Program pracovni skupiny:

1) uvod, seznameni s programem

2) projednani evaluace Strategického ramce

3) projednani investi¢nich zaméra v ramci aktualizace SR verze 4.0
4) Metodika pro rovné pfilezitosti

5) dalsi potieby Skol v oblasti spolecného vzdélavani

6) dalsi, diskuze
Ad 1) Mgr. Zuzana Odvody, pfivitala pfitomné a uptesnila davod/cil setkani.
Ad 2) Vsem ¢lenum PS byly ptfedem zaslany podklady pro jednani pfedem elektronicky. Na

misté¢ byly projednany jednotlivé priority, vysvétlen zplisob sbéru a kompletace. Probéhla

diskuze a nasledovalo jednomysIné schvaleni evaluace.




Ad 3) Na misté byly projednany navrhy investi¢nich zamért do tabulky v ramci Strategického
rdmce. Manazerka MAP ptiblizila znamé dotacni moznosti v nejbliz§im obdobi — IROP pro

postizené regiony, PRV v rdmci CLLD.

Ad 4) Dalsim bodem setkani bylo projednani postupu v ramci Metodiky rovnych piilezitosti.
Probéhl kratky workshop na téma identifikace hlavnich problémut — jejich pficina a navrh
opatfeni na jejich feseni. Toto téma sice jiz bylo projednano nékolikrat, byla sestavena SWOT
analyza, nicméné nyni byli pfitomni vyzvani k aktualizaci fe¢eného. Clenové PS pro rovné
prilezitosti a ptitomni clenové PS pro financovani byli vyzvani k doplnéni tabulky pro zajisténi
maximalniho mnozstvi navrhli (domaci tikol, elektronicky, bude zaslano nejpozdéji nasledujici
den). Na misté pak pritomni méli za ukol napsat 1 negativum a 1 pozitivum spole¢ného

vzdélavani zjejich pohledu. Probéhla obsdhla diskuze k uvadénym plusim i minusim,

informace byly zaznamenany a budou vyuzity pii tvorbé dokumentu k Metodice.

Ad 5) byly projednany piipadné potieby Skol v piipadé spole¢ného vzdélavani — byla dotcena

témata jako je personalni podpora, podpiirna opatieni, nedostatek kvalifikovanych pracovniki.




Manazerka sdélila pfitomnym nové identifikovanou potiebu sdilecich akci pro CS $kolni

psychologové nebo metodici prevence.

Ad 6) probé¢hla oteviend diskuze k tématu, konkrétnim ptipadiim na rtiznych Skolach, apod.

Dne 19. 11. 2019

Zapsala: Mgr. Zuzana Odvody




