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Uvod: Akéni plan vzdélavani pro roky 2025/2026 MAP SOKRA

Akéni plan MAP SOKRA byl zpracovana pfipraven na zakladé analytickych vystupt mistniho akéniho planovani, v rdmci jedndni pracovnich skupin,
pfip. dalSich aktérd ve vzdélavani. Zaroven vychazi z Setfeni mezi vSemi zapojenymi subjekty v rdmci aktivity Popdora skol v planovani a sbéru
potieb skol.

Proces ptipravy AP

V prabéhu predchozich projektd MAP bylo v ramci konzultacniho procesu vzniklym Partnerstvim prostrednictvim rozsahlych a ¢etnych diskuzi
(pracovni skupiny, kulaté stoly, workshopy, atd.) feSeno vzdélavani na uzemi obou ORP. V uplynulych dvou letech (MAP IV) pak probéhly
konkrétni aktualizace vzniklych SWOT3 analyz, vznikaly analyzy problém - pfi¢ina — feSeni. Zde byla navrhovana feSeni a z nich pak
prioritizovana takova, kterd midzeme realizovat a budou mit konkrétni dopad pfimo do Uzemi. Nasledné probihala aktualizace a optimalizace
Strategického ramce, jeho priorit a cil(, s vyuzitim analytickych vystupt vySe popsanych, dale pak s ohledem na konkrétni potfeby skol vyplyvajici
z aktivity Podpora skol v planovani. To vse opét s ohledem na komunikacni strategii se zapojenim maximalniho poctu spolupracujicich subjektt
(setkavani vedeni/koordinatord $kol, pracovni skupiny, Ridici vybor, $etfeni mezi $kolami). Vznikla tak Dohoda o prioritach, schvdlenda Ridicim
vyborem. Kontinudlnim procesem doslo k doplnéni a upravé navrhovanych aktivit na fresSeni identifikovanych problémd ¢i saturaci
identifikovanych potieb v Gzemi a opét v rdmci jedndni pracovnich skupin, na setkdni koordinatord/vedeni $kol a nasledné na jednani Ridiciho
vyboru byly tyto vyhodnoceny a schvaleny. Vznikly tak Akéni plany na nésledujici roky.
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Akcni plan vzdélavani 2025/2026

Cil 1.1 Modernizovany a vyhovuijici technicky stav objektl vzdélavacich zafizeni

Popis cile:

Vyhovujici objekty pro vzdéldvadni jsou elementdrni podminkou pro realizaci vzdéldvaciho procesu. Je zdsadni, aby budovy a souvisejici prostory splfiovaly
podminky bezpecnosti, bezbariérovosti (pokud je to technicky mozné), hygienické a také podminky udrZitelného rozvoje, zvidsté s ohledem na fakt, Ze velka
¢ast budov vzdélavacich zarizeni byla postavena pred vice neZ 50 lety. Zdroveni musi byt tyto objekty pripraveny na rozvoj klicovych kompetenci (vznik
modernich novych u¢eben) a musi umoZnit praktické spolec¢né vzdéldvani (tedy byt dostupné vsem, bezbariérové, pokud je to technicky mozZné.).

Cil 1.2 Kvalitni a moderni odborné vybaveni, v€etné uceben

Popis cile:

Naplnéni cile, tedy vystavba, rekonstrukce, modernizace a vybaveni odbornych uceben a vzdéldvacich prostor je podminkou pro umoZnéni rozvoje vzdéldavani
deéti a Zakd v odbornych kompetencich. To vse s ohledem na skutecnost, Ze mnohé odborné ucebny jsou nevyhovujici k rozvoji téchto kompetenci nebo zcela
chybi. zZvldsté pak pro vyuku klicovych kompetenci, jako je komunikace v cizich jazycich, prirodni védy, technické a femesiné obory, prdce s digitdlnimi
technologiemi, je moderni vybaveni jednim z predpokladi kvalitniho vzdéldvani. TaktéZ pro kvalitni vyuku k dalsSim kompetencim, napfr. tzv. kompetencim
pro Zivot, jsou takové prostory nutnosti (napf. laboratore, dilny, kuchyriky, venkovni ucebny — pozemky, atd.).

Cil 1.3 Dostatecna vyhovuijici kapacita

Popis cile:

Dostatecnd kapacita materskych a zdkladnich skol je zdsadni pro dostupnost vzdéldvani déti a Zaku do 15 let. Cilem je tedy dostatecny pocet mist v
matefskych i zdkladnich Skoldch na uzemi jednotlivych obci, kde jsou tyto Skoly zfizovdny, dle demografického vyvoje. Pfedevsim u mateiskych skol vzhledem
ke zméndm v zdkonech je nutné zajistit tyto kapacity rovnéZ pro dvouleté déti a déti s povinnym poslednim rokem predskolni vychovy pred ndstupem do
zdkladniho vzdéldvdni.

Vzhledem k demografickému vyvoji a situaci na Kraslicku a v nékterych mensich obcich na Sokolovsku nejsou na vsech skoldch vyuZity kapacity piné. Bylo by
tedy vhodné vyuZit a pfizpisobit skolské objekty pro dalsi vzdéldvaci aktivity v oblasti napr. zdjmového a neformdlniho vzdélavani, pro knihovnické sluzby,
mist pro komunitni setkdni, celoZivotni vzdéldvdni apod.
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Zaroven vzhledem k cili zkvalitnit vzdélavdni déti a Zakd, vzhledem k potiebé spolecného vzdéldvani a vzhledem k potrebé individudiniho pristupu ke
vzdéldvajicim se, je zdsadni, aby v materskych a zdkladnich skoldch doslo k navyseni poctu trid tak, aby byl sniZzen pocet déti a Zdki v jedné tridé. To zdroven
umozni kvalitnéjsi vyuku se zavedenim inovativnich a aktivizujicich forem a metod vyuky.

vew

Cil 1.4 Dostupna, kvalitni a bezpecna sportovisté, hristé, détské herny a okoli skol

Popis cile:

Dostatecné, kvalitni a bezpecné sportovisté, hristé i détské herny by mély byt soucdsti komplexni infrastruktury vzdélavani déti a Zakd, stejné jako podnétné
okoli materskych, zdkladnich, zdkladnich uméleckych skol, stredisek volného casu a dalsich vzdéldvacich subjektl. Takové zdzemi prispéje k rozvoji
pohybovych dovednosti, tymové spoluprdce, k vsestrannému rozvoji déti a Zaku a ke kvalitné travenému volnému casu déti a Zaka v bezpecném prostredi.
Zaroven modernizace téchto prostor umozni spolecné a dostupné vzdélavani v oblasti pohybové vychovy a v oblasti smysluplného trdveni volného casu.
Siroké vyufziti téchto prostor pak ddvd moznost kvalitnéjsimu vzdéldvdni s moznosti multifunkéniho vyuZiti a zavddéni inovativnich aktivizujicich metod a
forem vyuky. Také okoli vzdéldvacich subjekt( jako napf. zahrady, zeleri, oploceni, chodniky a parkovaci mista jsou soucdsti kvalitni infastruktury. Casto jsou
opomijend a v nékterych pripadech zanedband, z divodu vétsiho diirazu na rekonstrukci a modernizaci budov. Okoli vzdélavacich zarizeni pfitom ovliviiuje
celkovy dojem na ucastniky vzdéldvaciho procesu, pfispivd k rozvoji kompetenci napr. v prirodnich véddch, vytvdii misto pro moznost vyuZiti inovativnich
aktivizujicich metod a forem vyuky a vytvori misto pro odpocinek a relaxaci déti, Zaki a pedagogu.

Popis

Kazda skola je samostatnym pravnim subjektem, stejné tak dalsi subjekty ve vzdélavani. Nékteré subjekty maji zpracované investicni strategie ve spolupréci
se zfizovatelem, ktery je zasadnim rozhodovacim orgdnem v oblasti sméru investic danych skol. V priibéhu mistniho akéniho planovani dochazi k pravidelné
aktualizaci tabulky investi¢nich zdmérd, pracovni skupiny pro financovéni a Ridici vybor MAP projednava a schvaluje navrhované zaméry. Nenfi véak v moci
RT MAP detailné napldnovat vSechny investi¢ni zaméry, pripadné nakupy vybaveni dotéenych subjekt(. Ty jsou a budou nadale shromazdovany ve vyse
zminéném seznamu investi¢nich zdmérd. Dosud naplanované investi¢ni zaméry jsou tedy k nalezeni v aktualni Strategickém ramci, ptiloha Tabulka
investi¢nich zdmérd.
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Priorita 2 Kvalitni a motivujici vzdélavani
CS pracovnici ve vzdélavani déti a Zakd, zakonni zastupci, verejnost
Cil 2.1 Kompetentni vedouci pracovnik — cilova skupina vedouci pracovnici skol
Aktivity jednotlivych skol
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Osobnostni Kouéink, supervize, | Vedeni $koly mS, z8, zus 2025/2026 V gesci kol V gesci kol Skola Pocet
rozvoj mentoring, Zfizovatel zapojenych
vzdélavaci/rozvojova OP JAK vedoucich
aktivita pracovnik(
Staze Vyjezd s cilem Vedeni skoly | MS, zS, ZUS 2025/2026 V gesci $kol | V gesci $kol Skola Pocet aktivit
sdileni zkuSenosti Zfizovatel Pocet
v jiné Skol, véetné OP JAK zapojenych
zahranicni vedoucich
pracovnik
Prace se Zvy$ovéni Vedeni $koly mS, z8, zus 2025/2026 V gesci $kol V gesci $kol Skola Pocet aktivit
sborovnou manazerskych Zfizovatel
dovednosti v oblasti OP JAK

prace s tymem,
managementu
zmény a fizeni rizik,
podpora tymové
spoluprace, tvorba
strategii, vize, apod.
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* o X M '\‘4 STERSTVO SKOLSTVI
Priorita 2 Kvalitni a motivujici vzdélavani
CS pracovnici ve vzdélavani déti a Zakd, zakonni zastupci, verejnost
Cil 2.1 Kompetentni vedouci pracovnik — cilova skupina vedouci pracovnici skol
Aktivity spoluprace
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Sdileni vedeni | Pravidelna setkavani | Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 5.000,-K¢ OP JAK Pocet setkani
Skol vedeni skol, sdileni Sokolovsko, Pocet
priklad( dobré i 0.p.s. Ucastnikd
Spatné praxe, staze
(vCetné
zahranicnich)
Spolecné Spolecné Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 20.000,-K¢ OP JAK Pocet aktivit
vzdélavani vzdélavaci/rozvojové Sokolovsko, Pocet
vedoucich aktivity v oblasti 0.p.s. Gcastnikd
pracovnikd pedagogického a
manazZerského
PRILEZITOST | leadershipu,
osobnostniho
rozvoje
Osobnostni Podpora vedoucich Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 20.000,-K¢ OP JAK Pocet
rozvoj pracovnikd formou Sokolovsko, podporenych
supervize, koucinku, 0.p.s. osob

mentoringu, apod.
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Priorita 2 Kvalitni a motivujici vzdélavani

CS pracovnici ve vzdélavani déti a Zakd, zakonni zastupci, vefejnost

Cil 2.2 Kompetentni vzdélavatel, pedagog, pracovnik zajmového a neformalniho vzdélavani

Aktivity jednotlivych skol

Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani

Vzdélavani Vzdélavaci a Vedeni $kol MS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci kol V gesci kol Skola Pocet akci
sboroven rozvojové aktivity Zfizovatel Pocet

pro celé sborovny. OP JAK Gcéastnikd
Formativni Vzdélavani v oblasti | Vedeni $kol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci kol V gesci kol Skola Pocet akci
hodnoceni — formativniho Zfizovatel
pfiprava hodnoceni pro OP JAK
pedagogl pfipravenost jeho
PRILEZITOST | zavadeni.
Plan Vytvoreny Vedeni kol MS, zS, ZUS 2025/2026 V gesci kol V gesci kol Skola Pocet
vzdélavani dlouhodoby plan Zfizovatel ucastnikd
pedagogl vzdélavani pro OP JAK

kazdého pedagoga.
Sdileni v ramci | Systém sdileni mezi | Vedeni kol MmS, z§, zuS 2025/2026 V gesci kol V gesci kol Skola Pocet kol
Skol pedagogy Skoly pro Zfizovatel

zajiSténi prenosu OP JAK

informaci, ziskanych
dovednosti, prikladd
dobré praxe do
vyuky, atd., véetné
naslechovych hodin




* X %

*

*

N Spolufinancovano
* Evropskou unii

*ox X VINISTERSTVO SKOLSTVI

Supervize ve | Nastroj pro reflexia | Vedeni kol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci kol V gesci kol Skola Pocet gkol
vyuce sebereflexi préce, Zfizovatel
PRILEZITOST | vedouci k umoinéni OP JAK

rozvoje a zkvalitnéni

prace, resp. vyuky.
Priorita 2 Kvalitni a motivujici vzdélavani
CS pracovnici ve vzdélavani déti a zakd, zakonni zastupci, vefejnost
Cil 2.2 Kompetentni vzdélavatel, pedagog, pracovnik zajmového a neformalniho vzdélavani
Aktivity spoluprace
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator

financovani

Sdileni dobré | Setkavani pedagogli | Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 1.000,-K¢ OP JAK Pocet setkani
praxe napfic a dalsich pracovnikd Sokolovsko, Pocet
Skolami, pro zajisténi pfenosu 0.p.s. ucastnikd
obory, stupni | informaci, dobré
vzdélavani, praxe, zkuSenosti
staze mezi Skolami, mezi

stupni vzdélavani

(MS/Z25,1.a2.

stupen), staze do

gkol napti¢ CR i do

zahranici
Vzdélavaci Vzdélavaci/rozvojové | Manazer MAP | MAS 2025/2026 2 50.000,-K¢ OP JAK Pocet aktivit

/rozvojové
aktivity
PRILEZITOST

aktivity na vSechna
identifikovana a
potfebna témata,
jako napt. moderni

Sokolovsko,
0.p.s.

Pocet
Ucastnikd
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didaktické formy
vzdélavani,
diferenciovana a
individualizovana
vyuka, formativni
hodnoceni, vyuZiti
ICT pfi vyuce, rozvoj
gramotnosti a
kompetenci, vyuziti
prvka regiondlni
identity a EVVO, atd.

Osobnostni Podpora pracovnika | Manazer MAP | MAS 2025/2026 20.000,-K¢ OP JAK Pocet
podpora formou koucinku, Sokolovsko, podporenych
pedagoga, supervize, 0.p.s. osob
pfip. dalsiho individualniho
pracovnika ve | vzdélavani pro
vzdélavani zajisténi jeho
PRILEZITOST | wellbeingu,

prevence syndromu

vyhofeni, motivace,

apod.
Aktivity Spolecna setkani Manazer MAP | MAS 2025/2026 2.000,-K¢ OP JAK Pocet
spoluprace pracovnikt skol, Sokolovsko, spolupraci

mezi Skolami,
stupni
vzdélavani

pedagogli riznych
stupnl vzdélavani
pro zajisténi pfenosu
zkusenosti, u stupnd
vzdélavani pak
sladéni pozadavk(l a
zjednoduseni

0.p.s.
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prestupu déti/zaka
na vyssi stupen
vzdélavani
Platformy pro | Odborné platformy Manazer MAP | MAS 2025/2026 3 10.000,-K¢ OP JAK Pocet
pravidelné v ramci obor( (napft. Sokolovsko, platforem
oborové chemie, fyzika, ¢esky 0.p.s.
setkavani jazyk, matematika,
PRILEZITOST | cizi jazyky, atd) pro
sdileni a podporu
ucitelQ, napr. také
zaCinajicich.
Priorita 2 Kvalitni a motivujici vzdélavani
CS pracovnici ve vzdélavani déti a zaku, zakonni zastupci, vefejnost
Cil 2.3 Pfiznivé a pozitivni Skolni klima a klima ve tfidach
Aktivity jednotlivych skol
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Prace se Aktivity uréené celé | Vedeni kol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci kol V gesci kol Skola Pocet akci
sborovnou sborovng, Zrizovatel
facilitovana setkani OP JAK

s relevantnimi cili
(tvorba strategie a
vize Skoly, reseni
aktudlni situace,
zjisténi potieb
pracovnikd, apod.)
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Vzdélavani Vzdélavaci aktivity | Vedeni $kol MS, z5,ZUS | 2025/2026 V gesci $kol | V gesci3kol | Skola Polet akci
pedagogl zamérené na praci se Zfizovatel
v oblasti skupinou, OP JAK
managementu | s kolektivem, vedeni
tfidnich tfidnickych hodin,
kolektivd reseni konfliktl
véetné stdzi, tymova spoluprace,
nahledu apod.
v jinych
tridach
PRILEZITOST
Adaptacni a Aktivity vedouci Vedeni skol MmS, z§, ZUs 2025/2026 V gesci skol V gesci Skol Skola Pocet akci
preventivni k adaptaci Zak( nové Ztizovatel
aktivity vytvorenych OP JAK
PRILEZITOST | kolektivd &i

prechodu na vyssi

stupen vzdélavani,

preventivni aktivity
Spoluprace Aktivity podporujici | Vedeni kol MS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci 8kol | V gesci kol Skola Pocet gkol
s rodici, spoluprdci s rodici a Ztizovatel
tripartity podpora tripartit OP JAK
PRILEZITOST
Evaluace Zavedené evaluacni | Vedeni skol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci skol Skola Pocet
klimatu nastroje pro Ztizovatel evaluaci
PRILEZITOST | pravidelné OP JAK

hodnoceni klima ve
Skole a tfidach

10
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Priorita 2 Kvalitni a motivujici vzdélavani
CS pracovnici ve vzdélavani déti a Zakd, zakonni zastupci, verejnost
Cil 2.3 Priznivé a pozitivni Skolni klima a klima ve tridach
Aktivity spoluprace
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani

Prace se Aktivity uréené celé Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 20.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
sborovnou sborovnég, Sokolovsko,
PRILEZITOST | facilitovana setkani 0.p.s.

s relevantnimi cili

(tvorba strategie a

vize Skoly, reseni

aktualni situace,

zjiSténi potieb

pracovnikd, apod.)
Podpora Aktivity vedouci Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 25.000,-K¢ OP JAK Pocet
tfidnich k adaptaci zakd nové Sokolovsko, podpofenych
kolektivl vytvorenych 0.p.s. kolektivl
PRILEZITOST | kolektiv{ €i

prechodu na vyssi

stupen vzdélavani,

preventivni aktivity

vedouci k vy$Simu

pozitivnimu klima ve

tfidach/skole

s tfidnimi kolektivy
Podpora Vzdélavani v oblasti Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 20.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
pedagogickych | prace s tfidnimi Sokolovsko, Pocet
pracovnikd kolektivy, 0.p.s. Ucastnikd

11
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PRILEZITOST | v prediagnostice

patologickych jevi a

VvV prevenci
Priorita 2 Kvalitni a motivujici vzdélavani
CS pracovnici ve vzdélavani déti a zakd, zakonni zastupci, vefejnost
Cil 2.4 Aktivni spoluprace a komunikace Skol i dalSich subjektti ve vzdélavani
Aktivity jednotlivych skol
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator

financovani

Spoluprace Aktivni spolupréce se | Vedeni gkol, MmS, z8, Zus 2025/2026 V gesci $kol | V gesci kol Skola Pocet akci
s relevantnimi | sportovnimi kluby, DDM, dalsich Zfizovatel
subjekty NNO, s domovy pro | subjekt( OP JAK
PRILEZITOST | seniory, s DDM, ZUS,

at.
Spoluprace Aktivity spoluprace Vedeni skol MmS, z8, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci Skol Skola Pocet
Skol a rliznych | mezi Skolami, mezi Ztizovatel spolupraci
stupfifl ve MS a z8, mezi 1. a OP JAK
vzdélavani 2.stupném ve
PRILEZITOST | vzd&lavéni, véetné

spoluprace pfi

osvété zakonnych

zastupcd.
Komunitni Skola jako misto pro | Vedeni kol MS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci 8kol | V gesci kol Skola Pocet aktivit
setkavani komunitni setkavani Ztizovatel
PRILEZITOST | s cilem oslovit a OP JAK

podpofit pfedevsim

potiebné rodiny,

12
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rodiny ohrozené
socialnim
vylouéenim ¢i
socialné vyloucené,
malé obce, atd.

Priorita 2 Kvalitni a motivujici vzdélavani

CS pracovnici ve vzdélavani déti a zakd, zakonni zastupci, vefejnost

Cil 2.4 Aktivni spoluprace a komunikace Skol i dalSich subjektti ve vzdélavani

Aktivity spoluprace

Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani

Pravidelna Setkavani s cilem Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 2.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
setkdni vedeni | vymény informaci a Sokolovsko, Pocet

Skol zkuSenosti. 0.p.s. ucastnikd
Spoluprace Podpora spoluprace | Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 15.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
s relevantnimi | formou kulatych Sokolovsko, Pocet
subjekty stol( a sitovani 0.p.s. ucastnikd
PRILEZITOST | aktérd.
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Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

CS=déti a Zaci, pracovnici ve vzdélavani, zakonni zastupci

Cil 3.1 Individualni pristup k osobnosti Zaka s ohledem na jeho schopnosti
Aktivity jednotlivych skol
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Vyuka Vyuzivani takovych | Vedeni $kol, MmS, z§, ZUs 2025/2026 V gesci $kol | V gesci $kol | Skola Pocet evaluaci
podporujici forem vyuky, ktera pedagogové OP JAK vyuky
individualni podporuje
pfistup individualni pfistup,
PRILEZITOST | diferencované
vzdélavani, praci
s heterogennim
kolektivem,
podporuje nadané
déti/Zaky,atd.
Vyuka mimo Umoznéni vyuky Vedeni skol MmS, Z§, ZUS 2025/2026 V gesci Skol V gesci Skol Skola Pocet skol
budovu skoly | mimo ucebnu, resp. OP JAK s takovou
budovu skoly vsude vyukou
tam, kde je to
mozné a relevantni.
Doucovani Doucovani v pripadé | Vedeni skol MS, zS, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci skol Skola Pocet Skol s
PRILEZITOST | potfeby. OP JAK doucovanim
OPST, EU
Personalni VyuZiti asistenta Vedeni kol MS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci 8kol | V gesci $kol | Skola Uvazky
podpora pedagoga, specialni OP JAK jednotlivych
PRILEZITOST | pedagoga, $kolniho zfizovatel pozic
asistenta, socialniho
pedagoga
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* X %
* *

Spolufinancovano
Evropskou unii

*
* *
* 4 K

MINISTERSTVO SKOLSTVI

Zavedeni PFiprava pedagogti a | Vedeni $kol MS, Z8, ZUS | 2025/2026 V gesci kol | V gesci $kol | Skola Pocet kol
formativniho postupné zavadéni OP JAK s realizovanym
hodnoceni formativniho zfizovatel FH
PRILEZITOST | hodnoceni.
Podpora Aktivity vedouci Vedeni kol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci $kol | V gesci $kol | Skola Pocet aktivit
nadani k diagnostice a OP JAK
PRILEZITOST | podpote prace ZFizovatel

s nadanim. kraj

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

CS=déti a Zaci, pracovnici ve vzdélavani, zakonni zastupci
Cil 3.1 Individualni pFistup k osobnosti Zaka s ohledem na jeho schopnosti

Aktivity spoluprace

Nazev aktivity Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Vyuka Vyuziti lektord, Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 20.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
podporujici odbornych resitel(, Sokolovsko,
individualni mistnich lidrd do 0.p.s.
pfistup vyuk.
PRILEZITOST
Komplementarni | Aktivity pro podporu | Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 10.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
multioborova zapojeni vSech Sokolovsko,
spoluprace relevantnich aktér 0.p.s.
PRILEZITOST do fedeni problém,
prevence, apod.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Podpora nadani | Aktivity vedouci Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 20.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
PRILEZITOST k diagnostice a Sokolovsko,
podpofe prace 0.p.s.

s naddnim, a to jak
vzdélavanim
pedagogl, osvétou
na Skolach a mezi
rodici, tak
konkrétnimi
diagnostickymi
nastroji

s zaky/détmi..

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

CS=déti a Zaci, pracovnici ve vzdélavani, zakonni zastupci
Cil 3.2 Zvysuijici se odborné kompetence déti a zZaka
Aktivity jednotlivych skol

Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani

Efektivni Takové metody Vedeni $kol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci kol V gesci kol Skola Pocet kol

formy a vyuky zajistujici Ztizovatel praktikujicich

metody vyuky | zvySovani odbornych OP JAK takovou

véetné vyuky | kompetenci, vyuku

mimo ucebnu | motivaci ke
PRILEZITOST | vzdélavani v nich —
diferenciace,
individualizace,
zazitkova pedagoga,
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Spolufinancovano

Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

{

tandemova vyuka,
vyuziti her a

simulaci.
Kvalitni a Vyuzivani takovych Vedeni skol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci Skol Skola Pocet skol
moderni pomucek a vybaveni, Ztizovatel vyuzivajicich
vyukové které podporujici OP JAK takové
materialy a déti a Zaky v zadjmu o MMR pomucky
pomucky odborné OPST

kompetence a

vzdélavani v nich.
Mimoskolni Krouzky, pfip. jiné Vedeni skol MmS, z§, ZUs 2025/2026 V gesci skol V gesci Skol Skola Pocet
aktivity mimoskolni aktivity Ztizovatel krouzkii
PRILEZITOST | vedouci k rozvoji OP JAK

odbornych

kompetenci.
Vrstevnické Vyuziti formy Vedeni skol MS, zS, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci skol Skola Pocet skol
vzdélavani vrstevnického Ztizovatel praktikujicich

vzdélavani. OP JAK takovou

vyuku

Exkurze, stdze | VyuZiti navstévy Vedeni skol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci skol Skola Pocet akci

podnika, firem Zrizovatel

OP JAK

Workshopy Workshopy Vedeni skol MS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci skol Skola Pocet akci
PRILEZITOST | umoZfiujici détem a Zfizovatel

zakim praktické OP JAK

vyuziti odbornych
kompetenci, zvyseni
motivace, apod.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

Cil 3.2 Zvysuijici se odborné kompetence déti a zaka
Aktivity spoluprace
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Vyuziti Zajisténi Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 10.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
externich vzdélavacich aktivit Sokolovsko, Pocet
odbornikl do | formou externich 0.p.s. ucastniku
vyuky lektort, odbornych
resitell pro oZiveni
vyuky, prohloubeni
odbornych témat,
zvysSeni odbornych
kompetenci.
Workshopy Workshopy Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 15.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
PRILEZITOST | umoZfiujici détem a Sokolovsko, Pocet
zakim praktické 0.p.s. ucastnikd
vyuziti odbornych
kompetenci, zvyseni
motivace, apod.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

CS=déti a Zaci, pracovnici ve vzdélavani, zakonni zastupci

Cil 3.3 Zvysuijici se kompetence pro zivot
Aktivity jednotlivych skol
Nazev aktivity Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Efektivni formy a | Takové metody Vedeni kol MS, Z5,ZUS | 2025/2026 | V gesci $kol | V gesci $kol | Skola Pocet kol
metody vyuky vyuky zajistujici Zfizovatel praktikujicich
PRILEZITOST zvySovéni OP JAK takovou
kompetenci pro vyuku
Zivot, jejich
praktické vyuziti a
potfebnost
Relevantni Prace s tématy Vedeni $kol MmS, z8,zuS | 2025/2026 V gesci $kol | V gesci $kol | Skola Pocet $kol
témata osobnostniho Zfizovatel praktikujicich
implementovana | rozvoje jako napf. OP JAK takovou
do vyuky efektivni vyuku
komunikace,
tymova spoluprace,
reSeni konflikt(
sebereflexe,
nastaveni hranic,
kritické mysleni
Mimogkolni Krouzky, pFip. jiné Vedeni $kol MS, 28, ZUS | 2025/2026 V gesci 8kol | V gesci $kol | Skola Pocet gkol
aktivity mimoskolni aktivity Ztizovatel s takovymi
PRILEZITOST vedouci k rozvoji OP JAK aktivitami
kompetenci pro
Zivot.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Vrstevnické VyuZziti formy Vedeni $kol MS, ZS, ZUS | 2025/2026 V gesci $kol | V gesci $kol | Skola Pocet gkol
vzdélavani vrstevnického Zfizovatel praktikujicich

vzdélavani. OP JAK takovou

vyuku

Workshopy Workshopy Vedeni $kol MS, Z8, ZUS | 2025/2026 V gesci kol | V gesci $kol | Skola Pocet akci
PRILEZITOST umoziujici détem a ZFizovatel

zaklm praktickou OP JAK

aplikaci kompetenci, IDZ

zvySeni motivace, kraj

apod.

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

CS=déti a Zaci, pracovnici ve vzdélavani, zakonni zastupci
Cil 3.3 Zvysujici se kompetence pro Zivot
Aktivity spoluprace

Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Workshopy Workshopy Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 15.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
PRILEZITOST umozhiujici détem a Sokolovsko, Pocet
zakim implementaci 0.p.s. ucastnikd
ziskanych
kompetenci do
Zivota, jejich
vyuzitelnost
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

CS=déti a Zaci, pracovnici ve vzdélavani, zakonni zastupci

Cil 3.4 Smysluplné traveni volného casu
Aktivity jednotlivych skol
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Spoluprace Aktivni spolupréce se | Vedeni $kol, MmS, z§, ZUs 2025/2026 V gesci $kol | V gesci kol Skola Pocet
s relevantnimi | sportovnimi kluby, DDM, dalsich Zfizovatel spolupraci
subjekty DDM, ZUS subjekt( OP JAK
PRILEZITOST IDZ
Krouzky, Realizace aktivit Vedeni $kol MS, Z5,ZUS | 2025/2026 V gesci kol | V gesci3kol | Skola Polet aktivit
pfiméstské mimo vyucovani, Ztizovatel
tdbory vcetné prazdnin. OP JAK
PRILEZITOST OPST
Kvalitni napli | Zajisténi kvalitniho Vedeni skol MmS, Z§, ZUS 2025/2026 V gesci Skol V gesci Skol Skola Pocet skol
vdruzindcha | obsahu béhem Ztizovatel
Skolnich odpolednich (pfip. OP JAK
klubech brzkych rannich)
PRILEZITOST | druZina klub.
Spoluprace Spoluprace pfi Vedeni skol MmS, z8, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci Skol Skola Pocet skol
MS/ZS se ZUS | naboru déti a zaka, Zfizovatel
PRILEZITOST | umoZnéni navitévy a OP JAK
priblizeni vyuk
détem, zakim i
rodicam.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

Cil 3.4 Smysluplné traveni volného casu

Aktivity spoluprace

Nazev aktivity

Popis aktivity

Zodpovédnost

realizator

Casovy plan

Plan poctu

Odhad FN

Zdroj
financovani

indikator

Podpora
spoluprace,
sitovani
PRILEZITOST

Setkavani s cilem
sitovani a vymény
informaci napfic¢
relevantnimi aktéry
(sportovni kluby,
DDM, ZUS, apod.)
s cilem zajistit
détem/zakdm
dostatecnou a
kvalitni moZnost
traveni volného
casu.

Manazer MAP

MAS
Sokolovsko,
0.p.s.

2025/2026

2.000,-K¢

OP JAK

Pocet akci
Pocet
Ucastnikd

Podpora ZUS

Podplrné aktivity
vedouci k zvySovani
kompetenci a
wellbeingu také na
ZUS.

Manazer MAP

MAS
Sokolovsko,
0.p.s.

2025/2026

10.000,-K¢

OP JAK

Pocet akci
Pocet
ucastnikd




Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

CS=déti a Zaci, pracovnici ve vzdélavani, zakonni zastupci

Cil 3.5 Kariérové poradenstvi
Aktivity jednotlivych skol
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Kariérovy Samostatna pozice Vedeni $kol mS, z8, zus 2025/2026 V gesci $kol | V gesci kol Skola Pocet KP
poradce ve kariérového poradce Zfizovatel
Skol s dostateé¢nym OP JAK
PRILEZITOST | Gvazkem IDZ
reflektujicim
potrebu zaku.
Aktivity ve Aktivity vyuZivajici Vedeni skol MS, z8, ZUS 2025/2026 V gesci Skol V gesci Skol Skola Pocet skol
spolupraci profese zdkonnych Zfizovatel
s rodici zastupcl — besedy, OP JAK
PRILEZITOST | prednasky, OPST
workshopy pro IDZ
mozZnost predstavy o kraj
jednotlivych
povolanich,
motivaci, sebereflexi
Staze, Staze a exkurze do Vedeni skol MmS, z§, ZUS 2025/2026 V gesci skol V gesci skol Skola Pocet Skol
exkurze, firem, podnik( a skol Zrizovatel
navstévy pro umoznéni OP JAK
strednich skol | konkrétni predstavy podniky
adnl o dané porfesi,
otevrenych oboru, apod..
dvefi
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Spolufinancovano
EvropSkou unii MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Priorita 3 Motivované a spokojené dité/zak

CS=déti a Zaci, pracovnici ve vzdélavani, zakonni zastupci
Cil 3.5 Kariérové poradenstvi

Aktivity spoluprace — nejsou podporovany v ramci MAP
Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator

Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
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Spolufinancovano
Evropskou unii

Cil 4.1 Podpora regionalni identity ve vzdélavani déti a zaku

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Aktivity jednotlivych skol

Nazev aktivity Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Prvky regionalni | VyuZiti prvka Vedeni $kol, MS, z8, ZUS | 2025/2026 V gesci kol | V gesci $kol | Skola Pocet $kol
identity regionalni identity pedagogové Zfizovatel s takovymi
implementované | do béiné vyuky OP JAK prvky vyuky
do bézné vyuky | vSech predmétd.
Projektové dny | Projektové dny Vedeni $kol MS, z8, ZUS | 2025/2026 V gesci kol | V gesci $kol | Skola Pocet aktivit
pracujici ¢i zcela Zfizovatel
zaloZené na tématu OP JAK
regionalni identity.
Exkurze, vylety | VyuZiti mista Vedeni $kol MS, z8, ZUS | 2025/2026 V gesci kol | V gesci $kol | Skola Pocet aktivit
k rozvoji vztahu Zfizovatel
k mistu. Kde OP JAK
déti/zaci Ziji a rodice
k zajmu o své okoli.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

Cil 4.1 Podpora regionalni identity ve vzdélavani déti a zaku

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Aktivity spoluprace

Nazev aktivity | Popis aktivity Zodpovédnost | realizator Casovy plan | Plan poctu Odhad FN Zdroj indikator
financovani
Podpora Setkavani s cilem Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 10.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
spoluprace, sitovani a vymény Sokolovsko, Pocet
sitovani informaci napfic 0.p.s. Ucastnikd
relevantnimi aktéry.
Vzdélavani Vzdélavaci aktivity Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 20.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
pedagogl posilfAujici Sokolovsko, Pocet
v oblasti kompetence 0.p.s. Ucastnikd
implementace | vyucujicich pracovat
prvkd s tématem
regionalni regionalni identity ve
identity do svych pfedmétech,
vyuky véetné | vCetné stazi na
sdileni dobré Skolach a setkavani
praxe a stazi napric dzemim.
Projektové Projektové dny Manazer MAP | MAS 2025/2026 1 10.000,-K¢ OP JAK Pocet akci
dny pracuijici ¢i zcela Sokolovsko,
zalozené na tématu 0.p.s.

regionalni identity,
véetné sdileni
zkusenosti a prikladi
dobré praxe mezi
Skolami.

26



