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Organizacni struktura

Tento dokument popisuje organizacni strukturu partnerstvi vramci projektu ,MAP
Karlovarsko 111“. Dokument byl zpracovan dle pozadavk(i metodiky ,Postupy MAP IIl —
Metodika tvorby mistnich akénich plant v oblasti vzdélavani“! jako pfilohou vyzvy ¢&.
02_20_082 , Akéni planovani v zemi“ vyhladené Ridicim organem OP VVV dne 30. 9. 2020.

Organizaéni struktura popisuje rozdéleni roli mezi Ridici vybor MAP, realizaéni tym MAP a
pracovni skupiny. Definuje pravomoci, odpovédnosti, povinnosti a komunikacni toky mezi
témito pracovnimi organy partnerstvi MAP. Roviny partnerstvi vramci MAP lze vyjadfit
postupné od celé vefejnosti, pfes zapojeni $koly (MS, ZS a ZUS) na Karlovarsku, po pracovni
organy MAPu (tj. pracovni skupiny a Ridici vybor) a? k realiza¢nimu tymu projektu , MAP
Karlovarsko I11“.

Komunikace s aktéry probiha dle zpracovaného komunikac¢niho planu a opira se o zkuSenosti
z realizace predchozich dvou projektd mistniho akéniho planovani na ORP Karlovy Vary. MAP
je oteviené partnerstvi a mlzZe se do jeho aktivit zapojit kazdy zajemce o vychovu a
vzdélavani na Karlovarsku. Aktivity typu setkani, workshop jsou koncipovany tak, aby se
zapojit mohl kazdy zajemce. VSichni aktéfi se také mohou pfipojit k pracovnim skupinam
nebo se stat ¢leny Ridiciho vyboru.

Ridici vybor je hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci aktérd a
zastupci ze vSech dil¢ich Uzemi projektu (viz statut a jednaci rad). Pracovni skupiny jsou
ustaveny dle metodiky postupy MAP.

Pracovni skupiny projednavaji navrhy aktivit do akénich pland na jednotlivé skolni roky,
zabyvaji se pripravou podkladd pro aktualizaci dokumentu MAP (napf. SWOT analyza,
analyza problém0( a potieb a navrhy feseni pfic¢in probléma). Pracovni skupiny jsou také
diskuzni platformou k jednotlivym tématim. Pracovni skupina ¢. 3 ,Rovné pfilezitosti”
projedndva také navrhy ostatnich pracovnich skupin do akénich plana z hlediska rovnych
prilezitosti. Pracovni skupina €. 4 ,Financovani“ se zabyva mimo jiné hledanim vhodnych
zdroju financovani pro aktivity navrhované do akénich plan(i, zejména s pfesahem na dobu
po ukondéeni realizace projektu a s vyhledem na moZnou budouci situaci omezeni financnich
zdroji na mékké projekty ztzv.evropskych dotaci. Organizacni zabezpeceni jednani
pracovnich skupin je ze strany hlavniho manazera projektu a vécnych manazeru, fizeni
odborné ¢innosti je vedeno ze strany odborného fesitele v Uzké spolupraci s garantem
pracovni skupiny. Kazda pracovni skupina ma svého garanta, ktery zaroven spolu s odbornym
Fesitelem zpracovava podklady pro dalsi pracovni skupiny a Ridici vybor.

1 Déle v textu jen ,postupy MAP“.
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V rdmci projektu ,,MAP Karlovarsko 11“ ptsobi tyto pracovni skupiny:

e PS¢ 1 Ctenarska gramotnost (véetné presahu do problematiky vzdélavani cizinch a
pregramostnosti),

e PS¢. 2 Matematicka gramotnost (véetné presahu do polytechniky, podnikavosti a ICT)

e PS¢. 3 Rovné pfilezitosti

e PS¢. 4 Financovani

e PS¢. 5 Vyuka anglictiny a jazykové kompetence (nepovinna pracovni skupina)

Realiza¢ni tym projektu se sklada z uzké skupiny kmenovych pracovnikl projektu: hlavni
manazer, administrativné-ekonomicky pracovnik, odborni fesitelé, vécni manazefi. Dale
v projektu jsou na dohody o provedeni prace zaméstnani odbornici (Clenové pracovnich
skupin, experti, koordindtofi na Skolach). Samostatnou ¢asti projektu je evaluace celého
akéniho planovani, kterd je persondlné zabezpecena dvéma evaludtory na dohody o
provedeni prace a nékteré aktivity evaluace jsou feSeny prostrednictvim dodavatele
(smiSena evaluace).

Ill

V rdmci projektu ,,MAP Karlovarsko 11“ jsou realizovany tyto klicové aktivity:

e KA & 1 Rizeni projektu,
e KA . 2 Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani 1l

Tab. 1 Organizaéni struktura platforem

uzemi uzemi dopadu projektu

pracovni organ Ridici vybor

sloZzeni viz jednaci rad a zapisy z jednani

Cetnost setkavani | 1 x za 6 mésicl (jinak dle potreby, viz jednaci rfad)
odpovédnd osoba | hlavni manaZer projektu

uzemi uzemi dopadu projektu

pracovni organ pracovni skupina €. 1 Ctenaiska gramotnost (véetné presahu do
problematiky vzdélavani cizincl a pregramotnosti)

slozeni aktudlni sloZzeni se mGZe ménit, mohou se zapojovat dal3i zadjemci:?

e Magr. Denisa Slavikova (ZS Nova Role)

e Blanka Zichova (ZS a MS Kyselka)

e Magr. Hana Vostra (ZS Karlovy Vary, Postovni 19)
e Magr. Jana Taborkova (ZS jazykd Karlovy Vary)

2 Slozeni k 30. 6. 2022.




Organizacni struktura projekt MAP Karlovarsko Il
(reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/20.082/0019936)

k" EVROPSKA UNIE
* w Evropskeé strukturalni a investicni fondy
* *

* pk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

e Marcela Touzimska (Méstska knihovna Nova Role)

e Mgr. et Mgr. Zderika Vasi¢kova (ZS J. A. Komenského Karlovy

Vary)
e Jifi Dietz (2§ J. A. Komenského Karlovy Vary)
e Mgr. Martina Malechov4 (ZS Karlovy Vary, Postovni 19)

e Magr. et Mgr. Markéta Adamcova (Gymnazium, zdkladni $kola a

materskd Skola Manesova s.r.o.)
e Bc. Zora Bec¢varova (ZS J. A. Komenského Karlovy Vary)
e Mgr. Lenka Samcova
e Magr. Katefina Lebedova (ZS J. A. Komenského Karlovy Vary)
e Mgr. Katefina Jureckova (ZS a MS Kyselka)

Garant Mgr. Jana Taborkova

Zpravodaj pro Ridici vybor: odborny fesitel projektu a Mgr. Hana

Vostra.

cetnost setkavani

4 x rocné

odpovédna osoba

hlavni manazer projektu, odborny fesitel, garant pracovni skupiny

Uuzemi

Uzemi dopadu projektu

pracovni organ

pracovni skupina ¢. 2 Matematicka gramotnost (véetné presahu do

problematiky polytechniky, podnikavosti a ICT)

slozeni

aktudlni sloZzeni se mdZe ménit, mohou se zapojovat dal3i zajemci:3

e Mgr. Bc. Ladislav Landsfeld (MS a ZS Bozi¢any)
e Mgr. Karel Fiala (Z5 Karlovy Vary, Postovni 19)

e Magr. Bfetislav Svoboda (ZS a ZUS Karlovy Vary, Smeralova

33615)
e Magr. Sofia Vratnd, M.A., MBA, LL.M. (ZS a SS Karlovy Vary)

e Mgr. Petra Spickova (Gymndzium, zékladni $kola a matefska

Skola Ménesova s.r.o.)
e Magr. Katefina Jure¢kova (ZS a MS Kyselka)
e Magr. Jana Karaskova (ZS Karlovy Vary, Truhlaiska 19)
e Mgr. Martina Smejkalova (ZS Karlovy Vary, Kone¢na 25)
e Magr. Alena Zahrobska (ZS J. A. Komenského Karlovy Vary)
e Magr. Petra Laufkova (ZS J. A. Komenského Karlovy Vary)
e Magr. Jana Vokacova (ZS Karlovy Vary, Postovni 19)

3 SloZeni k 30. 6. 2022.
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Garant Mgr. Karel Fiala.

Zpravodaj pro Ridici vybor: odborny Fesitel projektu.

cetnost setkavani

4 x rocné

odpovédnd osoba

hlavni manaZer projektu, odborny fesitel, garant pracovni skupiny

uzemi

Uzemi dopadu projektu

pracovni orgdn

pracovni skupina €. 3 Rovné prileZitosti

slozeni

aktualni sloZzeni se mGZe ménit, mohou se zapojovat dalsi zdjemci:*

e Magr. Denisa Slavikova (ZS Nova Role)

e Ing. Ondrej Fabera (Cesky zapad, 0.p.s.)

e Mgr. Mikulds Tichy (do 30. 4. 2022 MMR, pak jako odbornik na
reSené téma)

e Mgr. et Mgr. Zderika Vadickova (ZS J. A. Komenského Karlovy
Vary)

e Bc. et Bc. Petra Broumska (Svétlo Kadan z.s.)

e Mgr. Monika Volemanova (ZS a ZUS Zlutice)

e PaedDr. Lenka Hélkova (ZS J. A. Komenského Karlovy Vary)

e Magr. Sofia Vratnd, M.A., MBA, LL.M. (ZS a SS Karlovy Vary)

e Bc. Monika Volfova (Z8 a MS Touzim)

e Mgr. Veronika Siligerova (S a SS Karlovy Vary)

e Magr. Lenka Oulovskd Klepackova (zS a SS Karlovy Vary)

e Mgr. Marcela Kaderova (ZS a MS TouZim)

Garant pracovni skupiny: Mgr. Mikulas Tichy
Zpravodaj pracovni skupiny smérem k Ridicimu vyboru: Mgr. Mikulas

Tichy (do 30. 4. 2022) a pak prostrednictvim odborného fesitele
projektu.

cetnost setkavani

4 x rocné

odpovédna osoba

hlavni manazer projektu, odborny fesitel, garant pracovni skupiny

uzemi

Uzemi dopadu projektu

pracovni orgdn

pracovni skupina €. 4 Financovani

slozeni

aktudlni sloZeni se mZe ménit, mohou se zapojovat dal3i zdjemci:*

4 Slozeni k 30. 6. 2022.
5 SloZeni k 30. 6. 2022.




Organizacni struktura projekt MAP Karlovarsko Il
(reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/20.082/0019936)

k" EVROPSKA UNIE
* w Evropskeé strukturalni a investicni fondy
* *

* pk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

e Magr. Bc. Ladislav Landsfeld (MS a ZS Bozi¢any)

e Mgr. Bc. Vaclav Slavik (mésto Zlutice)

e Ladislav Ludvik (mikroregion Karlovarsky venkov)
e Magr. Bc. Zderika Ticha (1. MS Karlovy Vary)

e Mgr. Jana Trantinova (KU Karlovarského kraje)

e Ing. Katefina Paskova (obec Kolova)

Garant hlavni manazer projektu Ing. Markéta Hendrichova

Zpravodaj pro Ridici vybor ¢lenové Ridiciho vyboru: Mgr. Bc. Vaclav
Slavik, Ladislav Ludvik

cetnost setkavani

4 x rocné

odpovédnad osoba

hlavni manazer projektu, odborny fesitel, garant pracovni skupiny

uzemi Uzemi dopadu projektu
pracovni orgdn pracovni skupina €. 5 Vyuka angli¢tiny a jazykové kompetence
sloZzeni aktudlni sloZzeni se mdze ménit, mohou se zapojovat dalsi zajemci:®

e Mgr. Radka Husakova (ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov)
e Magr. Jana Mohrmannova (ZS Karlovy Vary, Truhlaiska 19)

e Magr. Jana Vétrovcova (ZS Nova Role)

e Magr. Leona Prefikova (ZS Karlovy Vary, 1. Maje 1)

e Mgr. Klara Simmerova (ZS Karlovy Vary, Truhlaiska 19)

e Magr. Sarka Neumannova (ZS Karlovy Vary, Kone¢na 25)

e Magr. Radek Holub (ZS Karlovy Vary, 1. Méje 1)

Garant hlavni manazer projektu Mgr. Klara Simmerova

Zpravodaj pro Ridici vybor ¢lenové Ridiciho vyboru: odborny fesitel
projektu

cetnost setkavani

4 x roCné

odpovédna osoba

hlavni manazer projektu, odborny fesitel, garant pracovni skupiny

Zdroj: vlastni zpracovdni

8 SloZeni k 30. 6. 2022.




Organizacni struktura projekt MAP Karlovarsko Il
(reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/20.082/0019936)

* X %

*
* gk

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investicni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

o

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Tab. €. 2 — Realiza¢ni tym (hlavni pozice)

Pozice Kli¢ové aktivity | Zodpovédnost Uzemi Tym
Hlavni manazer | 1, 2 hlavni celé uzemi administrativni,
projektu zodpovédnost  za realizani tym
(pracovni realizaci projektu uzsi
smlouva)
Administrativné - | 1, 2 spoluprace na | celé uzemi administrativni,
ekonomicky financnim fizeni realizaéni tym
pracovnik projektu, uzsi
(pracovni administrativni
smlouva) ¢innosti
Vécny manazer | 1,2 vécné a organizacni | celé Uzemi administrativni,
(DPC) zabezpeceni realizacni tym
realizace klicovych uzsi
aktivit
Odborny fesitel | 2 odborné  Cinnosti | celé uzemi odborny,
(pracovni spojené s realizaci realizani tym
smlouva, DPP) klicovych aktivit uzsi
Clen  pracovni | 2 aktivni g¢innost | celé izemi | odborny,
skupiny (DPP) v ramci pracovnich realizaCni tym
skupin (analyzy, Sirsi
sdileni, akéni plany)
Odbornik expert | 2 odborné celé uzemi odborny,
(DPP) poradenstvi a realizaéni tym
konzultace Sirsi
Koordindtor na | 2 podpora Skol | dle umisténi | odborny,
Skole (DPP) v planovani Skoly realizaéni tym
(dotaznik, reflexe, Sirsi
potieby Skol)
Evaluator (DPP + | 2 evaluace mistniho | celé Uzemi odborny,
dodavatel) akéniho planovani realizacni tym
uzsi

Zdroj: vlastni zpracovdni
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Obr. 1 — Roviny partnerstvi MAP
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Zdroj: vlastni zpracovadni

Obr. 2 — Organizacni struktura realiza¢niho tymu

Celkova zodpovédnost

KAE. 1,2

Ko

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Hlavni manazer

projektu
VEécné fizeni Administrativni &innost Odbornévﬁinnosti
KAC.1,2 KAE 1,2 KAE. 2

Vécni Admin ekonom Odborni
. . ) . v ey 1
manazeri pracovnik resitele

A

X

Evaluace KA E. 2

Evaluatofi

Zdroj: vlastni zpracovani
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Obr. 3 —Schéma komunikacnich tok( mezi pracovnimi organy v organizacni strukture.
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Zdroj: vlastni zpracovadni

Obr. 4 — Schéma komunikacnich tok( mezi aktéry v dil¢ich zemich projektu
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Zdroj: vlastni zpracovani
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Dokument ,,Organiza¢ni struktura“ schvélen Ridicim vyborem dne 10. 3. 2022

Revize €. 1 k 30. 6. 2022:

e Aktualizace sloZeni pracovnich skupin.

e Uprava reportovani vystup( z pracovni skupiny & 3 (odborny Fesitel misto garanta
pracovni skupin)
e Oprava administrativni chyby ve schématu na obr. ¢. 3 (u reportovani u pracovni

skupiny €. 4 bylo omylem uvedeno €. 1)
Revize €. 2 k 30.9. 2022:
e Aktualizace sloZeni pracovnich skupin.

Revize €. 3k 6. 1.2023:

e Doplnéni tabulky u pracovni skupiny ¢. 5.



