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Zavérecna evaluacni zprava projektu Mistni akéni plan Sokolov je zpracovdna dle platné metodiky,
konkrétné dle Sablony pro Zavérecnou sebehodnotici zpravu prijemcd MAP (projektll MAP
podporenych z Prioritni osy 3 OP VVV —viz Metodika pro vnitini evaluaci projektt PO 3 OP VVV, verze
2.0). Realiza¢ni tym odpovida na stanovené dotazy, prostiednictvim ¢ehoz dochazi k vyhodnoceni
realizace projektu MAP ORP Sokolov, a to jak po strance obsahové, tak procesni.

Vznik projektu a jeho vyvoj

Co kromé finan¢ni motivace bylo hlavnim impulsem k naSemu zapojeni se do projektu

MAP?
Mistni akéni skupina Sokolovsko jiz v minulosti realizovala jako partner vzdélavaci projekty, a to jak
pro déti, tak pro dospélé. V ramci Cinnosti pro rozvoj uzemi byly manazerky MAS ve spojeni
s vedoucimi pracovniky Skol a fungovaly tak jiz zaklady spoluprace v této oblasti na Uzemi MAS.
Hlavni manaZerka projektu ma navic svym vzdélanim blizko ke vzdélavani jako takovému. MAS
Sokolovsko tak méla zcela jasno v otazce, zda chce a zvladne realizovat projekt tohoto obsahu a
rozsahu, a nutno konstatovat, Ze se nemylila.

Jakd byla nase plvodni predstava o budovani partnerstvi a jak se rozsitila/vyvinula/

pozménila v pribéhu realizace, ptipadné co k tomu vedlo?

Zasadnim poznatkem pfi budovani partnerstvi byla skutecnost, Ze ne vsichni aktéfi jsou ochotni se
aktivné na projektu podilet, a to z rdznych dlvodu. Vzhledem k znalosti Gzemi a skutecnosti, Ze
MAP je projekt planovaci, strategicky, a ve své podstaté neumoznil nabidnout skolam presné to,
co chtéji, nékdy bylo slozitéjsi si jejich zastupce ziskat. Budovani spoluprace probihalo spiSe v ramci
skupinovych setkani, s nékterymi jsme v pribéhu projektu absolvovali individualni jednani. Oboji
se osvédcilo, rozhodné bychom vsak v navazujicim MAP Il. volili alespon jedno individudlni setkani
se zastupcem identifikovanych aktér( ve vzdélavani déti a Zakl na Uvod projektu pro zjisténi
predstav a ocekdvani, ptipadné pro konkrétni nabidku aktivit.
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Usporadani ucastnik’ v projektu, jeho vedenf a kli¢ovi aktéfi

Podle jakych kritérii jsme vybirali partnery do projektu MAP a pro¢? Postupovali bychom

nyni stejné? Co bychom nyni zménili, pokud bychom zacinali znovu?
Partnefi do projektu byli vybirdni v souladu s Postupy MAP a na zékladé dobrovolnosti. Na pocatku
projektu byli osloveni viichni aktéfi s nabidkou Gcasti v Ridicim vyboru a/nebo v pracovni skuping,
a to formou e-mailu a na spolec¢ném verejném setkdni. Nyni, na konci projektu, vime, Ze bychom
potirebovali vice aktivnich ¢len(, ktefi se chtéji uc¢astnit. Na druhou stranu si pIné uvédomujeme
vytizenost zastupcl z oblasti vzdélavani, a tak uz v ivodu je nutné nastavit podminky (Cetnost
setkani, narocnost spoluprace) tak, aby ti, kteti se zapoji, byli projektu platni a nebyli nadmérné
zatéZovani.

Bylo nastaveni z pohledu kompetenci a odpovédnosti v platformach optimalni a pro¢?
Platformy projektu byly nastaveny dobre, plnily svou funkci v souladu s Postupy MAP.
Ohlédneme-li se zpét, zvysili bychom cetnost setkani i kompetence ve smyslu samostatné prace a
tvorby nékterych vystupd.

Jaké bylo odborné zajisténi diskuznich platforem a na jakém zakladé jsme vybirali
odborniky?
Diskuzni platformy byly zajistovany odborniky z Gzemi, ktefi byli voleni dle referenci a jejich
odbornych zkusenosti.

Jaké byly rezervy v souvislosti se zajistovanim odbornikd? Jaké zmény jsme v tomto
ohledu provedli?
Do projektu byli zapojeni na pocatku 3 odbornici z oblasti pfedskolniho, zakladniho a inkluzivniho
vzdélavani, a to na zakladé referenci zfizovatell a ORP. V pribéhu projektu jsme posilili odbornost
inkluzivniho vzdélavani na zakladé zjisténé praxe a erudovanosti tohoto pro tuto roli zapojeného
feditele. Tito odbornici byli posilou tymu, vzhledem k jejich ¢asové vytizenosti vSak ne takovou,
jakou jsme na pocatku predpokladali.

Dalsi oblast, kde byli zapojeni odbornici, byla podaktivita Budovani znalostnich kapacit

Aktivity projektu

Jakym zpUsobem probihalo setkavani ,,élent” MAP (periodicita, forma, kdo moderoval)?
Setkavani ¢lend MAP probihalo s ohledem na potfeby tvorby vystupl, zjiStovani potieb a ¢asové
moznosti aktéra.

Ridici vybor se b&hem realizace projektl sesel celkem &tyfikrat, moderovali vidy manaZefi
realizatora projektu. Tato forma se nam osvédcila.



*
*
.

*
X Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

EVROPSKA UNIE s
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Zavérecna sebehodnotici zprava projektu Mistni akéni plan ORP Sokolov
reg. ¢. C2.02.3.68/0.0/0.0/15_0005/0000046
Pracovni skupiny se seSly dvakrat béhem realizace projektu, pracovni skupina Kariérové
poradenstvi a Smysluplné traveni volného ¢asu pak jednou, na konci projektu probéhlo spolecné
setkani vSech pracovnich skupin (celkem tedy 9 setkani). Moderovali ¢lenové realiza¢niho tymu.
Pracovni setkani probihala vidy velmi intenzivné, s uvolnénou atmosférou pro diskuzi a tvorbu
potrebnych vystupu.

Probéhl jeden verejny workshop, moderovany manazery projektu a pozvanymi hosty/odborniky.
Na workshopu probéhly prezentace k tématlim, diskuze a pracovni ¢ast pak v rdmci tzv. minitym
u kulatych stold.

Déale probéhla tfi setkani rediteld matefskych a zakladnich sSkol, taktéZ v pracovnim duchu.
Moderovala hlavni manaZerka projektu nebo facilitator, s ohledem na praci v minitymech.

Hlavni manazerka projektu vystoupila dvakrat na krajském setkani feditel(.

Bé&hem projektu se ¢lenové realizacniho tymu setkali mnohokrat individualné s nékterymi zastupci
z oblasti vzdélavani déti a Zakl, predevsim z oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani, ze
Skolskych poradenskych pracovist ¢i neziskovych organizacich plsobicich ve vzdélavani.

Co se nam osvédcilo? Co naopak nefungovalo?
Osvédcil se nam zpUsob setkavani, jejich vedeni. Zvysili bychom do budoucna Cetnost setkavani,
opét ale s ohledem na pracovni vytizenost aktér(i a naro¢nost organizace stran vhodného terminu
je toto spiSe poznatek v roviné teoretické.

Za nefungujici povazujeme snad jen ne pfilis velky zajem o aktivni Ucast, resp. opakujici se
zastupce na setkavanich. Bylo zjisténo, Ze vedouci pracovnici ne vidy rozsiti pozvanku do svych
sboroven. Registrovali jsme také minimalni zajem z fad zfizovateld.

Co jsme podnikli pro zlepSeni?
Setkani jsme vybirali casové tak, aby bylo vhodné pro co nejsirsi fadu zastupctl, pozvanky dodavali
s asovym predstihem. Pozvdnka na verejny workshop byla zvefejnéna také v regionalnim
periodiku.

Co se nam v projektu podafilo vytvorit, na co jsme hrdi a z ¢eho by se mohli inspirovat

ostatni?
V rdmci projektu jsme jednoznacné hrdi na opravdové vytvoreny Strategicky rdmec a predevsim
Akéni plan. Oboje bylo vytvareno na zakladé komunitni prace a s ohledem na zjisténou potrebnost
v oblasti vzdélavani na nasem Uzemi.

Jaké aktivity byly v projektu nejprinosnéjsi a proc?
Za nejpfinosnéjsi povaZzujeme vSechna spolecna setkani, jejichZz nejvétsi pridanou hodnotou byla
vyména zkusenosti a ndzorll mezi aktéry ve vzdélavani, ktefi by se za jinych okolnosti nesesli. Dale
to jsou vsechny vzdélavaci aktivity, a to hlavné ty, kdy lektorovali ,,nasi“ skvéli ucitelé a ukazali
svym koleglim, co se na nasem Uzemi da délat.
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Vystupy, ocekdvané vysledky

Jaké byly pavodné planované a jaké jsou v tuto chvili redlné vystupy z projektu MAP?
Vechny planované vystupy projektu v Zadosti o dotaci byly naplnény.

Co jsme vytvofili nebo jak jsme projektem ovlivnili své okoli, aniz bychom to predem
planovali?
Ac byl vznik partnerstvi planovan, necekali jsme takovy zdjem o spolecna setkavani, resp. kvitovani
jejich vyznamnosti.

Dalsim vystupem je pak skupina odbornikl kolem podpory nadani, kterd vznikla a na konci
projektu jiz redlné funguje. Je tak pripravovan projekt spoluprace na podporu prace s nadanymi a
Sikovnymi détmi.

Ridici vybor pfi svém jedndni odmitnul zafazeni neefektivniho projektu do Strategického ramce,
¢imz dokazal svou dileZitou roli v projektu a schopnost Uzemi rozhodnout, co je pro né prioritni.

Ktera nastaveni/formaty komunikace se v naSem Uzemi ukazaly jako nejlepsi a proc¢?
Viz vyse.

Ktera nastaveni/formaty komunikace bychom ve svém Gzemi naopak jiz nevolili a z jakého
ddvodu?
Z4adna takové jsme neidentifikovali.

Jak budou fungovat vytvorena partnerstvi po skonceni projektu, a to i s ohledem na
celkovou organizaci (finanéni, lidské zdroje, motivaci ke kooperaci apod.)? Jakych zmén je
pripadné potreba pro udrzeni ideje projektu i po skonceni podpory z OP VVV?
Aktéri zapojeni v projektu jednoznacné kvitovali setkavani napfti¢ rlznymi rolemi a institucemi
(zastupci Skol, NNO, zfizovatel(, apod.). K pokracovani v nastavené spoluprdci jsou optimisticti,
avsak pozZaduji organizacni a personalni zajisténi.

Shrnuti

Obecné lze shrnout, Ze projekt Mistni akéni plan ORP Sokolov probéhl bez komplikaci a naplnil své cile.
Byla navazana spoluprdce v Uzemi v oblasti vzdélavani déti a zakl, byly nastaveny priority dulezité
k feseni vcéetné navrienych zplsobl jejich naplnéni (Akcni plan). Byli identifikovani aktivni
pedagogové, vedouci pracovnici ve vzdélavani a pracovnici v dalsim vzdélavani déti a Zaka, ktefi tvori
zakladnu pro budovani spravedlivého a kvalitniho vzdélavani déti a Zak( na izemi ORP Sokolov. Mnozi
aktéfi byli vzdélani v riznych relevantnich oblastech, méli moZnost zucastnit se stazi, diskutovat o
vécech, které povazuji za stéZejni a nutné k fesSeni. Jednoznacné je situace na Uzemi nastavena na
pokracovani aktivit navazujiciho projektu MAP Il. a Uzemi je v ocekdvani implementace aktivit
spoluprace napldnovanych v akénim planu.



