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Formulář AP MAS pro OPZ+
  Verze: 1.1  Stav: Uveřejněno

Vyplňte název akčního plánu MAS pro OPZ+
Akční plán MAS Sokolovsko o.p.s. OPZ+

1 Cílové skupiny

1.1 Označení CS včetně její velikosti ve vazbě na stanovené 
hodnoty indikátorů

Název cílové skupiny
Děti a mládež

Uveďte charakteristiku cílové skupiny, pokud relevantní i její podrobnější členění

Ve věku 0-14 žije na území 13.485 obyvatel, tedy 15,47 % z celkového počtu (stav k 31. 
12.  2020) - .ČSÚ, Veřejná databáze, Věkové složení obyvatel – základní věkové skupiny

Nízká sounáležitost s místem, kde žijí, pasivita k okolí, odchod mladých z regionu - potřeba 
posílení reg.identity, aktiviz. a partic.k zapojování do komun.života, vedení ke 
spoluodpovědnosti, kar. poraden., optim.struktury trhu práce, osvěta rodin. Neúplné či 
nefunkční rodiny, v nich přenášené nevhodné vzorce - potřeba zapojení ohr./vyloučených z řad 
CS do komun.aktivit, posílení aktiv. a partic. na kom. životě, zvyš.komp., péče o duš.zdraví. 
Zvyšující se výskyt soc.-patol. jevů, narůstající potíže psych. rázu, ovlivňující wellbeing a ve 
zvýšené míře vyžadující odb. péči psychologa/psychiatra - potřeba dostupnosti odborníků, 
zajištění interdisciplinární péče a její dostupnosti, doplňkových aktivit jako koučink, supervize, 
mentoring v komunitách, školách. Vysoký počet SVL a rodin soc.vyl. či soc.vyl. ohrožených (a v 
nich vyšší koncentrace i intenzita výše uvedeného), s  tím související již dříve identifikované 
potíže (neukončené vzdělávání, nefunkční rodiny, nízké uplatnění na trhu práce, patologické 
jevy, velmi nízká finanční gramotnost a zvýšená zadluženost, včetně exekucí, apod.): potřeba 
aktivizace a partic.k zapojování do komunit.života, vedení ke spoluodpovědnosti, osvět.činnost, 
zvyšování kompetencí finanční gramotnosti, péče o děti, péče o zdraví, dostupné doplňkové 
aktivity ve smyslu komunitních klubů, rodičovských skupin, apod. Předčasné odchody ze 
vzdělávání pak potřebují kvalitní kar. poradenství, osvětu rodin, spolupráce škol a 
zaměstnavatelů, atd. Obecně potřeba motivace mladých pro setrvání v regionu, zvyšování 
kompetencí pro život a fungování v komunitě, preventivní aktivity.

 

Popište existující bariéry, které CS brání účinně řešit dané problémy a naplňovat svoje potřeby

http://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-objekt-parametry&sp=A&pvokc=&katalog=33156&pvo=DEM02&z=T
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Území MAS a celkově KVK je dlouhodobě vnímáno jako neatraktivní z následujících důvodů: 
struktura obyvatelstva (SVL - Obce s vysokým indexem soc. vyloučení – Dolní Rychnov, Sokolov, 
Bukovany, Dasnice, Habartov, Horní Slavkov, Chodov, Kraslice, Nová Ves, Nové Sedlo, Oloví, 
Rotava, Rovná, Vintířov - Data odboru soc. začleňování MMR ČR a terénní šetření MAS) a dále z 
důvodů nedostačující občanské vybavenosti, nízkého kulturní vyžití, špatné dopravní 
dostupnosti, špatné kvalitě bydlení,  struktuře lokálního trhu práce. Dále patří mezi bariéry 
izolovaný způsob života v obcích i městech, nízká informovanost, nezájem obyvatel o místní 
dění a podílení se na kvalitě života v místě. Zároveň je velkou obtíží nedostatek kvalifikovaných 
odborníků pro práci s CS a saturaci jejich potřeb - sociální pracovníci, logopedi, psychologové, 
psychiatři, apod.

Popište dosavadní způsoby řešení daných problémů a jejich účinnost a efektivitu

Municipality, spolky, NNO a další aktéři v území mají více či méně snahu o aktivizaci svých 
obyvatel, nedaří se však všude stejně a zatím se omezuje spíše na jednodenní kulturní akce než 
na systematickou a udržitelnou práci a podporu CS. Školy sice realizují aktivity aktivního 
začleňování a zapojování, omezují se však pouze na prostor školy. Zároveň se školy postupně 
snaží řešit předčasné odchody ze vzdělávání, budoucí uplatnění na trhu práce a podporovat 
duševní zdraví dětí, avšak je zde nedostačující personální složení pro zajištění těchto potřeb. 
Podpora finanční gramotnosti dětí a žáků je postupně implementována do výuky na školách, 
neděje se tak všude stejně a pokud, tak pouze v omezené míře. 

Identifikujte rizika, která by mohla nastat v případě, že se nepodaří najít a realizovat vhodná 
řešení daných problémů CS

Stále se zvyšující ztráta zájmu o participaci na místním dění a zapojení do komunitního života. 
Odliv obyvatel z důvodu vnímání území jako neatraktivního, odchod za kvalitnějším bydlením, 
perspektivnějším zaměstnáním či vícero možností vzdělávání. Prohloubení sociálního vyloučení 
vedoucí často až k izolaci. Zhoršení psychického stavu obyvatelstva s dopadem na wellbeing. 
Nárůst kriminality a sociálně-patologických jevů. Nárůst SVL, exekucí a zadluženosti 
obyvatelstva. Nárůst předčasných odchodů ze vzdělání, zhoršení gramotností obyvatelstva, 
nedostatek kvalifikovaných pracovníků pro budoucí zaměstnání. 

 

Popište zdroje, silné stránky a potenciál území k řešení identifikovaných problémů a potřeb CS

Vzrůstající zájem municipalit a spolků o aktivizaci obyvatelstva a řešení identifikovaných potíží 
především prostřednictvím budování komunity. Již ověřená dobrá spolupráce s nimi, MAS jako 
centrální organizace se znalostí území i práce s CS. Kvalitní kompetentní lidské zdroje pro práci 
s CS. Rostoucí zájem CS i celkového území o aktivnější zapojení do komunitního života a 
participaci na místním dění. Začínající uvědomění si potřeby předcházení syndromu vyhoření a 
nutnost péče o duševní zdraví. Pro realizaci aktivit reagujících na potřeby území je identifikován 
dostatečný počet CS.

1.1.1 Opatření
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Název opatření
Rozvoj mládeže v území

Popište konkrétní opatření akčního plánu, které reaguje na řešení jednotlivých problémů 
CS v oblasti aktivního začleňování (včetně identifikace, na který problém / potřebu 
opatření reaguje) a uveďte návaznost na OPATŘENÍ z koncepční části Strategie CLLD

Prohlubování místní sounáležitosti, reg. identity, podnícení zájmu o dění kolem, aktivní 
participace, rozvoj kompetencí a kompetencí pro život, začleňování do kom. života, 
eliminace vyloučení a izolace, podpora dobrovolnictví, mezigenerační spolupráce a dialog, 
preventivní aktivity, kariérové poradenství.

Návaznost na CLLD MAS:1.1.1 Podpora komunitních aktivit; 1.1.2 Prorodinná 
opatření; 1.1.4 Zvyšování úrovně gramotnosti a podpora soc. začleňování; 1.1.5 Zvyšování 
informovanosti obyvatel, rozvoj digitalizace a elektronizace; 1.2.2 Zvýšení dostupnosti a 
podpora vysokoškolského, dalšího a neformální vzdělávání; 1.3.2 Zajištění kvalitních a 
dostupných sociálních služeb; 1.3.3 Zajištění kvalitních a dostupných dalších služeb  

Popište cílový stav, kterého má být dosaženo prostřednictvím realizace příslušných 
opatření u jednotlivých problémů CS

Cílem je vytvořit v obcích/městech spolupracující komunitu, jejíž občané budou aktivně 
participovat na místním dění. Začleňovat osoby soc. vyloučené či soc. vyl.ohrožené a další 
vyčleněné osoby z řad CS. Snížení soc.pat. jevů, míry kriminality a zlepšení podmínek pro 
život souvisejících s touto oblastí. "Vychovávání" mládeže k budoucí podpoře dětí a 
mladistvým a aktivní pomoci této CS. Nárůst míry dobrovolnictví a ochoty vzájemně si 
vypomáhat, a to nejen v rámci CS, ale také jiným občanům/generacím. Minimalizace 
vyloučení z komunitního života a zajištění rovného postavení. Osobní rozvoj, zlepšení 
gramotností a kompetencí pro život u CS. Vytvoření místa pro pravidelné setkání a 
nastavení této pravidelnosti. Lepší uplatnění na trhu práce a předcházení nezaměstnanosti, 
exekucím či zadluženosti. Členové CS setrvávajících v místě, kde vyrostli a budující
/podílející se na budování komunity.

Výčet indikátorů pro akční plán

Kód 
indikátoru

Název indikátoru
Uplatňuje 
se?

Cílová 
hodnota 
indikátoru

Způsob stanovení cílové hodnoty

600000
Celkový 
počet 
účastníků

Ano 45

V 1. projektu bude aktivita opatření realizována 
2x. Jedná se o součet účastníků z řad CS (dětí a 
mladistvých) dosahujících bagatelní podporu. Pro 
1. projekt je stanovena hodnota na 20 účastníků. 
Aktivita bude realizována 2 partnery s finančním 
příspěvkem - 10 na každého partnera. K tomu jsou 
ještě započítáni zaměstnanci. Celkem na 1. 
projekt 25 podpořených osob. Je předpoklad, že 
se obdobná aktivita bude opakovat i v druhém 
projektu.

670012
Kapacita 
podpořených 
služeb

Ne
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670102
Využívání 
podpořených 
služeb

Ano 20

V 1. projektu bude aktivita opatření realizována 
2x. Jedná se o součet účastníků z řad CS (dětí a 
mladistvých) nedosahujících na bagatelní 
podporu. Pro 1. projekt je stanovena hodnota na 
10 osob. Aktivita bude realizována 2 partnery s 
finančním příspěvkem - 5 na každého partnera. Je 
předpoklad, že se aktivita bude opakovat i v 
druhém projektu.

1.1.1.1 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Venkovský mládežnický parlament

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

S CS ve věku cca 10-17 let budou realizovány pravidelná setkání. Úkolem je prohloubit 
místní sounáležitost CS se svou obcí/regionem a podpořit jejich zapojení a integraci se 
do kom. života, rozvoj jejich dovednosí a kompetencí. Obsahem práce bude 
např. SWOT analýza, účast na jednání zastupit. obcí, mezigen. spolupráce, enviro. 
aktivity, spolupráce s místními podnikateli, zvyšování kompetencí,apod. Program bude 
vycházet z aktuálních potřeb CS. Podmínkou realizace aktivity je spolupráce s vedením 
obcí, jejichž aktivní partnerství je předem dohodnuto. Dojde k zapojení lektorů pro 
doplnění odbornosti CS. 

Venkovské mlád. parlam. jsou odlišné od školských parlamentů podp. MŠMT. Jejich 
dopad je na celé území, není omezen půdou ani žáky školy.  

Aktivita bude realizována v období školního roku v pravidelných intervalech min. 1x za 
tři týdny, dle potřeb CS i častěji. 

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

V rámci 1. projektu MAS: 

CZV:  3 272 908,80 Kč 

Přímé náklady: 2 337 792,00 Kč 

Paušál: 935 116,80 Kč 
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V rámci přímých nákladů budou placeni zaměstnanci pro přímou práci s CS a další 
zaměstnanci podílející se na realizaci aktivity. Z paušálu bude nakoupeno drobné 
vybavení pro realizaci aktivity jako např. notebook, kamera, projektor či papírenské 
potřeby. 

 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář
V prvním projektu MAS bude aktivita realizována se dvěma partnery s finančním 
příspěvkem. 

1.2 Označení CS včetně její velikosti ve vazbě na stanovené 
hodnoty indikátorů

Název cílové skupiny
Rodiny s dětmi

Uveďte charakteristiku cílové skupiny, pokud relevantní i její podrobnější členění

Neúplné či nefunkční rodiny, v nich opakovaně přenášené nevhodné vzorce - potřeba zapojení 
ohrožených/vyloučených z řad CS a jejich dětí do komunitních aktivit, posílení aktivizace a 
participace na komunitním životě, multidisciplinární práce s rodinou. Vysoký počet SVL a 
rodin soc.vyl. či soc.vyl. ohrožených, s  tím související již dříve identifikované potíže 
(neukončené vzdělávání, nefunkční rodiny, nízké uplatnění na trhu práce, soc.patologické jevy, 
velmi nízká finanční gramotnost a zvýšená zadluženost, včetně exekucí, apod.) - potřeba 
aktivizace a participace k zapojování do komunitního života, vedení ke spoluodpovědnosti, 
osvětová činnost, zvyšování kompetencí a finanční gramotnosti, zajištění péče o děti, péče o 
zdraví, dostupné doplňkové aktivity ve smyslu komunitních klubů, rodičovských skupin, 
podpora slaďování rodinného a pracovního života, větší zapojení zvenčí např. soc. pracovníci, 
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NNO apod., prohloubení spolupráce školy a rodiny , komunitní sociální práce, preventivní a 
prorodinné aktivity, sdružování osob s obdobnými problémy. Vnímání území jako neatraktivní, 
nízká sounáležitost s místem, kde žijí, pasivita k okolnímu dění, historická vykořeněnost, odliv 
obyvatelstva - potřeba posílení reg.identity, aktiviz. a participace k zapojování do komun.života, 
vedení ke spoluodpovědnosti, optim.struktury trhu práce, osvěta rodin. Zvyšující se výskyt 
sociálně-patol. jevů, narůstající potíže psych. rázu, ovlivňující wellbeing a ve zvýšené míře 
vyžadující odb. péči psychologa/psychiatra - potřeba dostupnosti odborníků, zajištění 
interdisciplinární péče a její dostupnosti, doplňkových aktivit jako koučink, supervize, 
mentoring v komunitách.

 

Popište existující bariéry, které CS brání účinně řešit dané problémy a naplňovat svoje potřeby

Území MAS a celkově KVK je dlouhodobě vnímáno jako neatraktivní  z důvodů: struktura 
obyvatelstva (SVL - Obce s vysokým indexem soc. vyloučení – Dolní Rychnov, Sokolov, 
Bukovany, Dasnice, Habartov, Horní Slavkov, Chodov, Kraslice, Nová Ves, Nové Sedlo, Oloví, 
Rotava, Rovná, Vintířov - zdroj: Data odboru soc. začleňování MMR ČR a terénní šetření MAS) a 
dále z důvodů nedostačující občanské vybavenosti, nízkého kulturního vyžití, špatné dopravní 
dostupnosti, špatné kvalitě bydlení, struktuře lokálního trhu práce, nízké informovanosti 
občanů,  a další. Dále izolovaný způsob života v obcích i městech, nezájem obyvatel o místní 
dění a podílení se na kvalitě života v místě, nedostatečná kapacita (prostorová či časová) pro 
zajištění dozoru dětí. Nedostatek odborníků a prakticky absence multidisciplinární práce s 
rodinou.

Popište dosavadní způsoby řešení daných problémů a jejich účinnost a efektivitu

Trend podpory rodin s dětmi v posledních letech stoupá, jsou vytvářeny dětské či rodičovské 
skupiny, roste nabídka táborů, a to nejen těch příměstských, pro zajištění péče o děti v období 
letních prázdnin. Obce mají snahu realizovat kulturní a společenské aktivity zaměřené na 
cílovou skupinu. Zaměstnavatelé začínají umožňovat zkracování pracovního úvazku, úpravu 
pracovní doby či práci z domova pro lepší sladění rodinného a pracovního života. Některé 
municipality se snaží zajistit potřebné služby, jako např. zdravotní péči, dostatečné kapacity 
mateřských škol pro péči o dvouleté děti apod. Aktivity a nabídka možností je však často 
nedostačující, příp. nedostupná (finančně, místem, nedůvěrou v organizátora), navíc nutná 
podpora není realizována na celém území MAS, zvláště pak v izolovanějších vesnických 
oblastech. 

Identifikujte rizika, která by mohla nastat v případě, že se nepodaří najít a realizovat vhodná 
řešení daných problémů CS

Změna trhu práce, omezení pracovní flexibility, ztížení spolupráce se školami, veškerá tato 
rizika vedou ke ztížení zajištění péče o děti a slaďování pracovního a rodinného života. Zvyšující 
se nezaměstnanost rodičů malých dětí. Jednorázové aktivity bez trvalé udržitelnosti, které 
demotivují CS k aktivnímu začleňování do komunitního života. Nárůst kriminality a sociálně-
patologických jevů a recidiva, která ovlivní rozhodnutí o změně bydliště do jiného regionu. 
Nárůst počtu dysfunkčních rodin. Narůstající počet osob nutných k péči odborníků v duševní 
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oblasti s dopadem na rodinný a komunitní život. Odchody rodin z regionu, vybydlování 
odlehlejších území, tzv. školní turistika dětí/žáků. Absence komuntiního života, sousedské 
výpomoci, mezigeneračních vztahů, spolupodílení se na kom. životě.

Popište zdroje, silné stránky a potenciál území k řešení identifikovaných problémů a potřeb CS

Zájem municipalit a spolků na území MAS o aktivizaci obyvatelstva a řešení identifikovaných 
potíží, již ověřená dobrá spolupráce s nimi, kvalitní kompetentní lidské zdroje pro práci s CS, 
podpora bydlení, příspěvky na život (v r. 2019 obdrželo 1.202 obyvatel příspěvek, v porovnání s 
krajem to činilo 53,7 %. Zdroj: ČSÚ: Data pro místní akční skupiny. Dostupné .), nárůst hrubé zde
mzdy (průměr v r. 2019 31.651,- Kč, v r. 2020 33.617,- Kč. Zdroj: Krajská správa ČSÚ v Karlových 
Varech, Statistky, Mzdy a náklady, Časové řady. Dostupné .), změna prorodinné politiky zde
státu s dopadem na CS v území. Znalost CS a jejich potřeb, znalost území. Dostatečné zázemí 
pro komunitní aktivity.

1.2.1 Opatření

Název opatření
Podpora rodin s dětmi

Popište konkrétní opatření akčního plánu, které reaguje na řešení jednotlivých problémů 
CS v oblasti aktivního začleňování (včetně identifikace, na který problém / potřebu 
opatření reaguje) a uveďte návaznost na OPATŘENÍ z koncepční části Strategie CLLD

Podpora slaďování pracovního a rodinného života, zajištění péče o děti, integrace 
a eliminace vyloučení, zmírnění dopadů negativních rodinných vzorců a realizace 
preventivních aktivit, podpora místní sounáležitosti a participace na místním dětí, zapojení 
do komunitního života, doplnění občanské vybavenosti, rozvoj potenciálu a kompetencí 
cílové skupiny, rozvoj dobrovolnických aktivit a zájmu a vzájemnou výpomoc, sdružování 
osob s obdobnými problémy.

Návaznost na CLLD MAS:1.1.1 Podpora komunitních aktivit; 1.1.2 Prorodinná 
opatření; 1.1.4 Zvyšování úrovně gramotnosti a podpora soc. začleňování; 1.2.2 Zvýšení 
dostupnosti a podpora vysokoškolského, dalšího a neformální vzdělávání; 1.3.2 Zajištění 
kvalitních a dostupných sociálních služeb; 1.3.3 Zajištění kvalitních a dostupných dalších 
služeb  

Popište cílový stav, kterého má být dosaženo prostřednictvím realizace příslušných 
opatření u jednotlivých problémů CS

Dostačující a udržitelná nabídka aktivit pro péči o děti pro umožnění slaďování rodinného a 
pracovního života, zlepšení rodinných vazeb a odbourání negativních rodinných vzorců, 
zajištění začlenění soc. vyloučených či soc. vyloučením ohrožených a vyčleněných osob, 
relevantní a zajímavé kulturní a společenské aktivity pro podporu zájmu a potřeb cílové 
skupiny, aktivní účast na komunitním životě a participaci na místním dění, nastartování 
vzájemné výpomoci a prohlubování mezilidských vztahů, aktivní dobrovolnictví a zvýšení 

http://https://www.czso.cz/csu/czso/data_pro_mistni_akcni_skupiny_mas
https://www.czso.cz/csu/xk/mzdy-xk
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zájmu o své okolí, usnadnění situace v oblasti bydlení a její podpora, rozšíření pracovního 
trhu a umožnění flexibilní formy práce, sdílení a sdružování osob s obdobnými problémy a 
nastartování pravidelného setkávání.  Fungující komunita.

Výčet indikátorů pro akční plán

Kód 
indikátoru

Název indikátoru
Uplatňuje 
se?

Cílová 
hodnota 
indikátoru

Způsob stanovení cílové hodnoty

600000
Celkový 
počet 
účastníků

Ano 155

V 1. projektu budou realizovány 2 aktivity v rámci 
opatření. Jedná se o součet účastníků z řad CS 
dosahujících bagatelní podporu. Indikátor je 
ponížen o počet osob, které budou započítány v 
aktivitě komunitních klubů. Na 1. projekt je 
stanovena hodnota 77 (30 v.k.tábory + 47 kom. 
kluby (podpořené osoby z řad CS + pracovníci 
projektu). Je předpoklad, že se obdobné aktivity 
bude opakovat i v druhém projektu.

670012
Kapacita 
podpořených 
služeb

Ano 130

Zde se započítává dílčí indikátor 670 021 - místa. V 
rámci 1. projektu bude aktivita realizována na 4 
místech, pro 1. projekt je indikátor stanoven na 
65 (25 v. k. tábory + 40 kom. kluby). Je 
předpoklad, že se aktivita bude v navazujícím 
projektu obdobně opakovat - 65 míst. Dílčí 
indikátor 670 031 - úvazky - není relevantní, neboť 
nejsou zaměstnáni sociální pracovníci pro sociální 
komunitní služby.

670102
Využívání 
podpořených 
služeb

Ano 55

V 1. projektu bude v rámci opatření počítá aktivita 
komunitních klubů. Jedná se o součet účastníků z 
řad CS opatření nedosahujících na bagatelní 
podporu. Pro 1. projekt je hodnota stanovena na 
29 účastníků. Je předpoklad, že se obdobná 
aktivita bude opakovat i v druhém projektu.

1.2.1.1 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Venkovské komunitní tábory

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce
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Aktivita bude realizována na území MAS, dle projevení zájmu ze strany obcí, CS a 
dalších aktérů v území a jejich zjištěných potřeb. Tábory budou určeny pro děti od 6-
15 let z dané lokality s cílem integrace do komunity, eliminace rozdílů, podpora reg. 
identity a místní sounáležitosti. Zároveň slouží aktivita jako nástroj pro sladění rodin. a 
prac. života rodičů, zvláště v období letních prázdnin, a to včetně rodin ohrožených 
soc. vyl.či soc.vyloučených. Dojde k zajištění možnosti účasti bez ohledu na finanční, 
sociální, zdravotní či jiné znevýhodnění rodiny a jejich členů. Děti a mládež budou mít 
možnost rozvíjet své kompetence, znalosti a efektivně tak trávit svůj čas. Do aktivity 
mohou být zapojeni experti/lektoři pro zajištění odbornosti. 

Návaznost na ven. mlád. parlamenty a kom. kluby. Časový rámec: Přímá realizace 
červenec-srpen (1 turnus = 8 hodin/5 prac. dní) + přípravná fáze. 

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

V rámci 1. projektu MAS: 

CZV: 1 818 028,80 Kč 

Přímé náklady: 1 298 592,00 Kč 

Paušál: 519 436,80 Kč 

 

V rámci přímých nákladů budou placeni zaměstnanci pro přímou práci s CS. Z paušálu 
bude hrazeno dle potřeb jednotlivých realizátorů aktivit např.: vybavení do venkovních 
prostor (lavice, stoly), vybavení pro venkovní zajištění stravování, papírenské potřeby 
a další pomůcky pro aktivní práci s účastníky, doprava a strava pro účastníky. 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář
V prvním projektu MAS bude aktivita realizována se dvěma partnery s finančním 
příspěvkem. 
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1.2.1.2 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Komunitní kluby

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

Společná aktivita pro všechny CS uvedené v AP mimo děti/mládež.

Kom. kluby budou realizovány dle zjištěných potřeb území a CS. Zaměřené na soc. 
začleňování a zmírnění dopadu soc. vyloučení. Smyslem je vytvoření místa pro 
vzájemné setkání členů místních komunit (dětí, mládeže, rodičů, seniorů, izolovaných 
osob, dobrovolníků, soc. vyloučených obyvatel, participujících členů komunity, 
veřejnosti apod.) a sdílení mezi osobami s obdobnými problémy. Dojde k aktivnímu 
začleňování, participaci, snížení vyloučení a vyčlenění, dalšímu rozvoji a 
vzdělávání a propojení CS s komunitním životem. Zároveň dojde k mezigeneračnímu 
propojení, vrstevnické spolupráci a vzniku podpůrných/svépomocných skupin z řad CS. 

Časový rámec: V průběhu celé realizace projektu mimo období letních prázdnin, v 
případě zjištěné potřebnosti rozšíření také na toto období.

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

V rámci 1. projektu MAS:

CZV:   2 411 488,80 Kč 

Přímé náklady: 1 722 492,00 Kč

Paušál:  688 996,80 Kč 

 

V rámci přímých nákladů budou placeni zaměstnanci pro přímou práci s CS a další 
zaměstnanci podílející se na realizaci aktivity. Z paušálu bude nakoupeno vybavení pro 
realizaci aktivity dle potřeb jednotlivých realizátorů, jedná se např. o nábytek (židle a 
stoly), papírenské potřeby, knihy a pomůcky, či bude hrazen nájem a další služby pro 
využívání prostor. 
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Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář
V prvním projektu MAS bude aktivita realizována s jedním partnerem s finančním 
příspěvkem a zároveň bude aktivita realizována přímo pracovníky MAS. 

1.3 Označení CS včetně její velikosti ve vazbě na stanovené 
hodnoty indikátorů

Název cílové skupiny
Senioři a osoby v postproduktivním věku

Uveďte charakteristiku cílové skupiny, pokud relevantní i její podrobnější členění

V roce 2020  žilo na území MAS 17.345 obyvatel nad 65 let, 19,44 % z celkového počtu obyv. (
). Mezi problémy CS patří: malá flexibilita, izolovaný způsob života, ČSÚ:Veřejná databáze

opomíjení této CS, pasivita k okol. dění, malé zapojení do komunit. života vč. nedostatku 
nabízených aktivit, špatná dopravní dostupnost, narůstající potíže psychického rázu s dopadem 
na wellbeing - potřeba aktiv. zapojení do kom. života a zvýšení zájmu o okolní dění, zvýšení 
zájmu obcí a dalších subjektů o CS, nabídka dostupných kulturních/společenských/vzdělávacích, 
osvětových akcí, mezigenerační propojování v místě pobytu. Nedostupné soc., zdravotnické a 
další služby vč. nedostatku pracovníků, zatížení pečujících osob a rodin, nízká míra soc. či 
komunitní práce - potřeba zapojení do kom. života, vytvoření kom. center/klubů, péče a rozvoj 
peč. osob, vzájemná výpomoc, podpora (kom.) soc. práce.

 

Popište existující bariéry, které CS brání účinně řešit dané problémy a naplňovat svoje potřeby

Nezájem o místní dětí, nízká informovanost občanů, nedostatečná kapacita (personální
/prostorová/časová) pro aktivity věnující se CS, nedostatek možností pro zapojení se do 

https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-objekt-parametry&sp=A&pvokc=&katalog=33156&pvo=DEM02&z=T
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komunity či jejich nedostupnost, nezájem ze strany obcí i samotné CS (zapojit se a dále se 
vzdělávat, rozvíjet atd.), struktura obyvatelstva, chybějící soc. a další služby, špatná dobravní 
dostupnost. Stále se zvyšující izolovanost venkovských oblastí a této CS zvlášť. Chybějící aktivity 
mezigenerační spolupráce.

Popište dosavadní způsoby řešení daných problémů a jejich účinnost a efektivitu

Existence klubů seniorů (ty však nepokrývají celé území MAS), domy s pečovatelskou službou, 
spolupráce s MŠ a ZŠ, dluhové poradenství, soc. práce a osvětové aktivity pro CS, snaha o 
začlenění do komunitního života, to však pouze jednorázovými akcemi (např. kulturními) a ne 
na celém území. 

Identifikujte rizika, která by mohla nastat v případě, že se nepodaří najít a realizovat vhodná 
řešení daných problémů CS

Prohlubující se izolovanost a zdravotní/duševní potíže CS, s dopadem na celou komunitu. 
Syndrom vyhoření u odborných pracovníků. Riziko zvýšení nezájmu a chybějící kontinuita v 
práci s CS, jednorázové nejen kulturní akce bez návaznosti a udržitelnosti, nezapojení CS do 
rozhodovacího procesu a celková ztráta zájmu o podporu CS. Zvyšující se počet vyloučených 
seniorů, kvalita jejich života, tudíž kvalita života na venkově. Odliv obyvatel.

Popište zdroje, silné stránky a potenciál území k řešení identifikovaných problémů a potřeb CS

Zájem municipalit/spolků/NNO o aktivizaci obyvatelstva a řešení identifikovaných potíží
/zapojení do aktivního komunit. života, ověřená dobrá spolupráce s nimi, MAS jako centrální 
organizace, zájem o spolupráci a podporu soc. práce, uvědomění si potřebnosti péče o 
CS, motivace pečujících osob, růst dobrovolnictví, kvalitní kompetentní lidské zdroje, podpora 
bydlení.

1.3.1 Opatření

Název opatření
Aktivizace a podpora komunity

Popište konkrétní opatření akčního plánu, které reaguje na řešení jednotlivých problémů 
CS v oblasti aktivního začleňování (včetně identifikace, na který problém / potřebu 
opatření reaguje) a uveďte návaznost na OPATŘENÍ z koncepční části Strategie CLLD

Opatření je platné pro všechny CS uvedené v AP.

Podpora aktivního začleňování do kom. života, participace, podpora reg. identity a 
sounáležitosti, zmírnění míry izolace, podpora dobrovolnictví, předcházení sociál.-patolog. 
jevům a preventivní aktivity, podpora wellbeingu, zvýšení kompetencí,  sebeorganizované 
aktivity, mezigenerační a vrstevnická výpomoc, vzájemná výpomoc, podpora soc. práce.

Návaznost na opatření CLLD MAS: 1.1.1 Podpora komunitních aktivit; 1.1.2 Prorodinná 
opatření; 1.1.4 Zvyšování úrovně gramotnosti a podpora soc. začleňování; 1.1.5 Zvyšování 
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informovanosti obyvatel, rozvoj digitalizace a elektronizace; 1.3.2 Zajištění kvalitních a 
dostupných sociálních služeb; 1.3.3 Zajištění kvalitních a dostupných dalších služeb.    

Popište cílový stav, kterého má být dosaženo prostřednictvím realizace příslušných 
opatření u jednotlivých problémů CS

Integrace soc. vyloučených či soc. vyloučením ohrožených a jinak vyčleněných osob do 
komunity a podpora jejich místní sounáležitosti, zvýšení participace na místním dění a 
jejich informovanosti. Dostupná, dostačující a udržitelná nabídka aktivit pro CS, 
nastartování vzájemné výpomoci a prohlubování mezilidských vztahů, zvýšení zájmu o 
dobrovolnictví, sdružování osob s obdobnými problémy, realizace pravidelných 
sebeorganizovaných aktivit na podporu komunity, rozvoj kompetencí CS.  

Výčet indikátorů pro akční plán

Kód 
indikátoru

Název indikátoru
Uplatňuje 
se?

Cílová 
hodnota 
indikátoru

Způsob stanovení cílové hodnoty

600000
Celkový 
počet 
účastníků

Ano 10
Hodnota indikátoru je stanovena souhrnné pro 
celé období a dojde k jejímu naplnění 
pravděpodobně až v druhém projekt MAS.

670012
Kapacita 
podpořených 
služeb

Ano 10
Hodnota indikátoru je stanovena souhrnné pro 
celé období a dojde k jejímu naplnění 
pravděpodobně až v druhém projekt MAS.

670102
Využívání 
podpořených 
služeb

Ano 10
Hodnota indikátoru je stanovena souhrnné pro 
celé období a dojde k jejímu naplnění 
pravděpodobně až v druhém projekt MAS.

1.3.1.1 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Integrace seniorů do komunity

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

Aktivní zapojení do komunitniho života, zvýšení participace a podpora zájmu o místní 
dění. Mezigenerační spolupráce a vzájemná výpomoc mezi jednotlivými generacemi. 
Vzdělávací aktivity na základě zjištěných potřeb CS, zapojení do komunitních 
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klubů.  Dojde k aktivnímu začleňování, participaci, snížení vyloučení a vyčlenění, 
dalšímu rozvoji a vzdělávání a propojení CS s komunitním životem. Zároveň dojde k 
mezigeneračnímu propojení a vzniku podpůrných/svépomocných skupin z řad CS. 

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář
Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

1.4 Označení CS včetně její velikosti ve vazbě na stanovené 
hodnoty indikátorů

Název cílové skupiny
Veřejnost, včetně znevýhodněných a vyloučených osob

Uveďte charakteristiku cílové skupiny, pokud relevantní i její podrobnější členění

Na území MAS žilo k 31. 12. 2021 celkem 86 865 obyvatel. 

SVL, chudoba, exekuce (2019 14.568 obyv., 35,3 % v rámci KVK-Mapa exekucí), osobní bankrot 
(2018 1.695 obyvatel, 33 % v rámci KVK - Mapa exekucí), vysoká negramotnost, dlouhodobá 
či lokální strukturovaná nezaměstnanost (2020 352 registrovaných déle než rok, 50,6 % v rámci 
KVK-ČSÚ:Data pro MAS), sociálně-patologické jevy, nárůst kriminality (11/2019-11/2020 1.238 
trestných činů v okrese Sokolov-Mapa kriminality),  národ.složení, předčasné odchody ze 
vzd. (2019/2020 60 předč.odchodů ze ZŠ, 48,4 % v rámci KVK-MMR ČR, analytická data) , nízká 
vzdělanost (2021 39.915 osob se základním vzděláním vč. nedokončeného, 2.779 osob bez 
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vzdělání v KVK-ČSÚ:SDBL 2021) – potřeba zapojení do kom. života, prevence soc.pat.jevů, dluh.
poradenství, komunitní/terénní/amb.soc. práce a služby, zvyšování obč.komp.a kompetencí 
pro život vč. gramotností především finančních, zvyšování kvality vzdělání a motivace ke 
vzdělávání se, podpora zaměstnanosti, usnadnění začátků v podnikání, podpora slaďování 
pracovního a rodinného života, multidisciplinární péče. 

Nízká sounáležitost s místem, min. zapojení do kom. života, historická vykořeněnost, narůstající 
psych.potíže s dopadem na wellbeing - potřeba podpory začlenění a zapojení do kom. života, 
zvýšení participace a zájmu o okolní dění, vznik komunitních center/klubů a podpora kom. 
práce, motivace a nárůst vzájemné výpomoci, vrstevnického učení, mezigeneračního dialogu, 
zájem o dobrovolnictví a aktivní zapojení do takovýchto aktivit, zvýšení uvědomění si 
spoluodpovědnosti.

Popište existující bariéry, které CS brání účinně řešit dané problémy a naplňovat svoje potřeby

Vysoký počet SVL, osob soc. vyloučených či soc. vyloučením ohrožených, vysoký počet osob s 
různorodými obtížemi, které nejsou identifikovány a podchyceny. Nezájem o místní dění, 
nezájem změnit soc. situaci, přenášené nevhodné (rodinné) vzorce, nezájem a opomíjení CS, 
realizace pouze jednorázových aktivit bez návaznosti, nesystémová řešení, problematická 
nápravná činnost, stávající neefektivní způsob práce Úřadů práce, pomalé začleňování 
inovativních prvků, odliv obyvatelstva, nezájem o vlastní rozvoj osob z řad CS, izolovanost 
venkovských oblastí. 

 

Popište dosavadní způsoby řešení daných problémů a jejich účinnost a efektivitu

Realizace spíše jednorázových kulturních/společenských akcí bez návaznosti a ne všude, 
zvyšování výuky finanční gramotnosti na ZŠ a SŠ, avšak málo v rodinách, částečná realizace 
kariérového poradenství na ZŠ/SŠ, zaměstnanostní programy, ojedinělé dobrovolnické aktivity 
zaměřené především na životní prostředí, dluhové poradenství, soc. práce a osvětové aktivity 
pro CS, finanční příspěvky na život, podpora chudoby, podpora ze strany ÚP, existence a 
vytváření soc. podniků, spolupráce CS v rámci MAS, zapojení do DSMO, inspirativní 
přeshraniční projekty na podporu obcí. Vše v nedostatečném množství, nepokrývající všechny 
oblasti, často bez vyhodnocení dopadu efektu na CS.

Identifikujte rizika, která by mohla nastat v případě, že se nepodaří najít a realizovat vhodná 
řešení daných problémů CS

Zvyšující se nezájem o dění v místě života, snižující se kvalita života, absence komunitního 
života, prvků sousedské výpomoci, spolupráce. Prohlubování sociálního vyloučení a zvyšování 
počtu osob soc. vyloučených či ohrožených, zvyšující se počet soc. - patologických jevů. 
Zaměstnanost - ztráta zájmu o zaměstnání, neudržení si zaměstnání, nedostatek 
kvalifikovaných zaměstnanců, změna struktury trhu práce, neporozumění si, recidiva 
patologických jevů v CS (kriminalita, zadluženost apod.), závislost na finanční podpoře, častá 
obměna CS a riziko zachování zájmu CS a kontinuity aktivit, jednorázové převážně kulturní akce 
bez návaznosti a udržitelnosti, stále nedostatečná nabídka soc., zdravotnických a dalších služeb. 
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Popište zdroje, silné stránky a potenciál území k řešení identifikovaných problémů a potřeb CS

Podpora přes lokální zaměstnavatele, tvorba pracovních míst obcemi, nárůst hrubé mzdy 
(průměr 2019 31.651,-Kč, 2020 33.617,-Kč - ČSÚ v K.Varech, Statistky, Mzdy a náklady, Časové 
řady), změna prorodinné politiky státu, příspěvky na život (v r. 2019 1.202 obyvatel s 
příspěvkem, 53,7 % v kraji - ČSÚ: Data pro místní akční skupiny). 

Rostoucí zájem o dobrovolnictví, rozvoj kompetencí a vzájemnou výpomoc, uvědomění si v 
rámci vedení obcí a měst nutnost práce s CS a potřebu nalezení systémových řešení především 
preventivního charakteru. 

MAS jako zkušený aktér v území s komunitním plánováním a prací s CS.

1.4.1 Opatření

Název opatření
Integrace, participace a rozvoj komunity

Popište konkrétní opatření akčního plánu, které reaguje na řešení jednotlivých problémů 
CS v oblasti aktivního začleňování (včetně identifikace, na který problém / potřebu 
opatření reaguje) a uveďte návaznost na OPATŘENÍ z koncepční části Strategie CLLD

Opatření se týká všech CS uvedených v AP.

Rozvoj komunitního života, enviro. aktivity, dobrovolnictví, výchovně vzdělávací a edukační 
aktivity, osvěta, podpora zaměstnanosti a flexibilní forma zaměstnání, zjednodušený 
začátek podnikání, podpora integrace a začleňování vyloučených osob, podpora bydlení, 
rozvoj spolupráce mezi obcemi, rozvoj regionu, podpora rodin a prorodinné aktivity, péče 
o pečující osoby, péče o duševní zdraví. 

Návaznost na opatření CLLD MAS: 1.1.1 Podpora komunitních aktivit; 1.1.2 Prorodinná 
opatření; 1.1.3 Podpora zaměstnanosti; 1.1.4 Zvyšování úrovně gramotnosti a podpora 
soc. začleňování; 1.1.5 Zvyšování informovanosti obyvatel, rozvoj digitalizace a 
elektronizace; 1.2.2 Zvýšení dostupnosti a podpora vysokoškolského, dalšího a 
neformálního vzdělávání; 1.3.2 Zajištění kvalitních a dostupných sociálních služeb; 1.3.3 
Zajištění kvalitních a dostupných dalších služeb. 

Popište cílový stav, kterého má být dosaženo prostřednictvím realizace příslušných 
opatření u jednotlivých problémů CS

Aktivní členové komunity, podpora životního prostředí skrze environmentální aktivity - 
existující dobrovolnické aktivity, získané a/či rozvinuté kompetence CS, zvýšený zájem obcí 
o CS a nastartování aktivní spolupráce obcí, snížení míry vyloučení a vyčlenění, flexibilní 
formy zaměstnání a usnadnění začátku podnikání, aktivity podporující rodiny s dětmi, 
udržitelné kulturní a společenské aktivity podporující CS, rozvoj podpory a uvědomění si 
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péče o duševní zdraví, zajištění péče a rozvoj počujících osob, fungující multidisciplinární 
péče o obyvatele, fungující komunity a prvky komunitního života (mezigenerační a 
sousedská výpomoc, peer aktivity, soběstačnost v rámci komunity, apod.).

Výčet indikátorů pro akční plán

Kód 
indikátoru

Název indikátoru
Uplatňuje 
se?

Cílová 
hodnota 
indikátoru

Způsob stanovení cílové hodnoty

600000
Celkový 
počet 
účastníků

Ano 4

V rámci indikátoru jsou započítány osoby pracující 
přímo s CS. V rámci 1.projektu MAS se jedná o 2 
osoby realizující 2 různé aktivity, které naplní 
bagatelní podporu. Je předpoklad, že se aktivity v 
rámci opatření budou realizovat i v druhém 
projektu, pro který byly započítány opět 2 osoby 
dosahující bagatelní podporu.

670012
Kapacita 
podpořených 
služeb

Ne

670102
Využívání 
podpořených 
služeb

Ano 200

Součet osob, které nenaplní bagatelní podporu. V 
rámci 1. projektu MAS budou realizovány 2 typy 
aktivit, kdy je indikátor stanoven na 100+50=150 
účastníků. Pro realizaci 2. projektu MAS je 
indikátor stanoven na hodnotu 50 osob.

1.4.1.1 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Environmentální aktivity a osvěta

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

Realizace na celém území s příznivým dopad. na život.prostředí, zapojení 
dobrovol., budování komun., posílení reg. identity. Dojde k aktivnímu začleňování, 
omezení míry vyloučení, propojování CS, podpoře dobrovolnictví atd. 
Aktiv. budou přizpůsobeny aktuál. identifikovaným potřebám území a CS. Možné 
zaměření aktivit: čištění turist. tras, okolí silnic, center obcí, dětských hřišť apod. Dále 
budou realizovány osvětové aktiv. na různá témata jako např. třídění odpadu, 
negativní vliv člověka na okolí, pomoc fauně a floře atd. cílící na všechny CS. Osvěta 
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bude realizována skrze  informační letáky/brožury/veř. semináře/návštěvy místních 
škol apod. Aktivity budou vždy přizpůsobeny dané CS aby byly co nejsrozumitelnější a 
došlo k zajištění max. dopadu.

Čas.rámec: dobrovolnické ak. převážně na jaře/podzim, z důvodu zahájení/ukončení 
turist. sezóny a častého pobytu v přírodě; osvěta po celou dobu.

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

Odhadované CZV: 1 595 148,80 Kč 

Z toho přímé náklady: 1 139 392,00 Kč 

Z toho nepřímé náklady: 455 756,80 Kč 

V rámci přímých nákladů budou placeni zaměstnanci pro přímou práci s CS a další 
zaměstnanci podílející se na realizaci aktivity. Z paušálu bude nakoupeno vybavení pro 
realizaci aktivity jako např. ochranné pomůcky pro úklidové aktivity, drobné 
občerstvení, papírenské potřeby či bude hrazeno grafické zpracování osvětových 
materiálů. 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář
Tato aktivita bude realizována přímo zaměstnancI MAS - úvazek na HPP/DPP.

1.4.1.2 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS
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Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Výchovně vzdělávací a osvětové aktivity

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

Tato aktivita rozvíjí obce, NNO, podnikatele, zemědělce, veřejnost tak, aby došlo k 
lepší a efektivnější podpoře CS, dle jejich zjištěných potřeb. Cílem aktivity bude 
setkávání s jednotlivými aktéry v území, či dojde ke společným setkáním, kde 
proběhnou výchovně vzdělávací a osvětové aktivity. Jako možný příklad zaměření 
vzdělávání a osvěty jsou např. témata aktivizace místní komunity a začlenění sociálně 
slabších obyvatel, využití mezigenerační spolupráce a prvků dobrovolnictví, sdružování 
osob s obdobnými problémy, podpora zaměstnanosti apod. Díky aktivnímu setkávání 
dojde k předávání těchto informací na širší spektrum CS a bude zajištěn větší dopad. 
Zároveň dojde k podpoře všech obyvatel na území MAS a to bez rozdílů. 

Časový rámec: V průběhu celé realizace projektu. 

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

Odhadované CZV: 1 751 668,80 Kč 

Z toho přímé náklady: 1 251 192,00 Kč 

Z toho nepřímé náklady: 500 476,80 Kč

V rámci přímých nákladů budou placeni zaměstnanci pro přímou práci s CS a další 
zaměstnanci podílející se na realizaci aktivity. Z paušálu bude nakoupeno vybavení pro 
realizaci aktivity jako např. papírenské potřeby, dále drobné občerstvení či výdaje 
spojené s cestováním zaměstnanců. 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ne
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MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář
Tato aktivita bude realizována přímo zaměstnancI MAS - úvazek na HPP/DPP.

1.4.1.3 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Podpora duševního zdraví

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

Vznik týmu odborných pracovníků, který bude k dispozici školám, obcím, rodinám či 
veřejnosti v území pro zajištění jejich wellbeingu. Vznikne tým odborníků, 
který bude spolupracovat a dojde k předávání relevantních informací/potřeb
/preventivních aktivit a opatření. Dojde tak k individuální a kontinuální práci s 
potřebnou osobou. Tým se bude skládat ze sociálních pracovníků, (školních) 
psychologů, speciálních pedagogů a případně zdravotní sestry. Zároveň dojde k 
navázání další spolupráce např. s psychiatrem či klinickým psychologem. Cílem je 
podpora a zlepšení stavu znevýhodněních osob (vnější vlivy, prostředí, podpůrné 
potřeby, potřeba spec. vzdělávání) či osob s duševním problémem/traumatem. 
Současně dojde k osvětě v oblasti wellbeingu. 

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
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Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář

Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

1.4.1.4 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Podpora sociální práce

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

Aktivita podpoří rozšíření kompetencí v obcích v jejich přístupu k soc. slabším a 
znevýhodněným občanům. Budou zavedeny či posíleny soc. práce v místech, kde jsou 
potřebné. Aktivita může být realizována i v širším území (sloučení obcí s obdobnými 
potížemi - obdobné složení obyvatelstva, zjištěné soc. problémy, apod.). Zároveň 
dojde k prohloubení spolupráce mezi obcemi - sdílení a rozšíření znalostí a zkušeností 
(mezi jejich zástupci, pracovníky, organizacemi v místě působící) formou platforem, 
konferencí, WS apod., které vzniknou nově či budou oživeny. Dojde tak k vzájemné 
inspiraci a poučení se z chyb druhého. Aktivitu lze doplnit o lokální koncepční činnost, 
která bude rozšířena i mezi další subjekty v území (plány prevence, krizové plány 
apod.). Další možné doplnění představuje sdílený soc. pracovník (v rámci konkrétního 
území), který se bude věnovat potřebné CS.                  

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)
Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
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Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář
Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

1.4.1.5 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Sdílená a neformální péče

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

Zajištění a podpora paliativní, hospicové, sdílené a neformální péče, včetně 
dostupnosti v malých a odlehlých obcích. Podpora skrze edukaci, poradenství, terapii, 
asistenci a další podporu rodinných příslušníků a osob pečujících. Aktivita slouží ke 
zprostředkování porozumění a stabilizaci soc. zázemí a hledání drobné smysluplné 
intervence. Současně dojde k realizaci vzdělávacích aktivit, supervizi, podpoře 
duševního zdraví a wellbeingu, prevenci vyhoření apod. pro odborné pracovníky a 
pečující osoby. 

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ano
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MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář

Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

1.4.1.6 Aktivity realizované v rámci akčního plánu v 
přímé vazbě na zjištěné potřeby CS

Stručný popis jednotlivých aktivit realizovaných v rámci akčního plánu, vč. určení CS z 
kapitoly 1, pro kterou je daná aktivita určená, a jejich vazba na výzvu ŘO OPZ+, včetně 
popisu vzájemné vazby mezi jednotlivými aktivitami či jejich návaznosti na jiné 
operační programy

Název realizované aktivity
Podpora zaměstnanosti

Stručný popis obsahu aktivity vč. vymezení časového rámce

Aktivity s cílem snížit lokální nezaměstnanost: komunitní sdílení pracovníků/prostor
/vybavení/pomůcek dle možností v území (v rámci jedné obce či mezi několika obcemi 
zároveň). Podpora flexibilní formy zaměstnávání podporující nejenom rodiče s malými 
dětmi, ale také ostatní CS, pro které je práce na celý úvazek obtížná/nedostupná. 
Zřízení/podpora tréninkových pracovních míst a stáží u zaměstnavatelů pro podporu 
získání zkušeností pro budoucí pracovní život a uplatnění na trhu práce. Rekvalifikace. 
Mezigenerační tandem/mentoring pro jednoduší zahájení pracovního života či 
flexibilnější přechod při změně povolání/vrácení se do zaměstnání. Podnikatelské 
inkubátory pro usnadnění počátků v podnikání a prevence zkrachování, ztráty 
kapitálu a s tím související dluhová prevence a vznik soc. vyloučení. Prostupné
/komunitně prospěšně zaměstnávání pro hůře zaměstnatelné jedince z řad CS. 

Vyčíslení finanční nákladovosti řešení jednotlivých aktivit (tj. částka celkových 
způsobilých výdajů na realizaci aktivity)

Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

Popis způsobu realizace a zajištění aktivity
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MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovníky MAS v rámci 
realizačního týmu)
Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupráci s partnerem s finanční 
účastí
Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomocí veřejné zakázky
Ne

Komentář

Nerelevantní pro 1. projekt MAS. 

2 Další klíčová témata a problémy cílových skupin v oblasti 
aktivního začleňování, které byly v území identifikovány, ale 
nebudou primárně řešeny v rámci realizace tohoto akčního plánu

3 Příprava akčního plánu z hlediska procesů a připravenost území 
na realizaci akčního plánu

Stručný popis způsobu přípravy akčního plánu z hlediska procesů, které probíhaly v území

Na základě animace území (workshopy, veřejná anketa, individuální konzultace  k CLLD21+, 
semináře a workshopy k OPZ+, jednání orgánů MAS) byly identifikovány potřeby území a zároveň 
došlo k identifikaci potencionálních partnerů/realizátorů aktivit. Animace pro OPZ+ cílila v celém 
svém průběhu na místní samosprávy, neziskové organizace, spolky, podnikatelské subjekty, 
zaměstnavatele a veřejnost. Tito klíčoví aktéři území se mohli zúčastnit všech workshopů, 
seminářů, ankety a jednání orgánů MAS. Všichni partneři MAS byli několikrát osloveni, zdali mají 
zájem o zapojení se, či mají v území takovouto organizaci/zájemce. Na základě realizace OPZ v rámci 
SCLLD 14-20 měla manažerka i externí kontakty, které opětovně oslovila. Všichni zájemci o zapojení 
měli možnost kontaktovat manažerku MAS a následně konzultovat své záměry. Worskhopy, 
semináře, jednání orgánů MAS a individuální setkání byly zdrojem informací o potřebách území a 
CS, které byly reflektovány při tvorbě AP MAS. Veškeré zápisy z animace a přírav AP jsou dostupné 

. Zápis z animace a přípravy CLLD21+ . ZDE ZDE

Pracovníci MAS byli k tvorbě akčního plánu pověření Programovým výborem a Valnou hromadou 
partnerů MAS, konané  a  2022. 13. 6. 16. 6.

https://www.mas-sokolovsko.eu/opz-plus/priprava-projektu/
https://www.mas-sokolovsko.eu/sclld21-27/
https://www.mas-sokolovsko.eu/wp-content/uploads/2022/06/Zapis-z-Programoveho-vyboru-13-6-2022.pdf
https://www.mas-sokolovsko.eu/wp-content/uploads/2022/06/Valna-hromada-partneru_16-6-2022-web.pdf
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Stručný popis připravenosti MAS k realizaci animační činnosti po celé období realizace akčního 
plánu

V rámci příprav CLLD21+ proběhly v r. 2020 tři workshopy (sběr potřeb území a návrh řešení, 
analýza zdrojů a rozvojového potenciálu). Od 11/2020 - 1/2021 proběhla veřejná anketa (problémy 
a příležitosti území). Od 1/2020 - 1/2021 proběhly individuální rozhovory s partnery a dalšími aktéry 
v územní působnosti MAS, které doplnily výstupy z workshopů. Získané informace byly reflektovány 
při tvorbě AP. 

V průběhu roku 2020 bylo realizováno e-mailové oslovení partnerů a místních aktérů o možnostech 
zapojení v rámci OPZ+.  17. 6. 2021 - představení OPZ+ na Valné hromadě partnerů MAS - zápis  . ZDE
27. 7. 2021 - veřejný WS k možnostem OPZ+ v rámci CLLD. Plánovaný WS 20. 10. 2021 na téma 
podpora mládeže v obcích (pro vytíženost starostů a minimální zájem byl WS zrušen a nahrazen 
individuálními konzultacemi). 

Animace možností OPZ+ cílila v celém svém průběhu na místní samosprávy, neziskové organizace, 
spolky, podnikatelské subjekty, zaměstnavatele a veřejnost. Tito klíčoví aktéři území se mohli 
zúčastnit všech workshopů, ankety a Valné hromady partnerů MAS. Zároveň byli místní aktéři 
osloveni na základě kontaktů, které vzešly z realizace OPZ v rámci SCLLD 2014-2021. Všichni zájemci 
o tuto oblast, kteří se obrátili na zaměstnance MAS, byli informováni o možnostech zapojení se 
do projektu a způsobech.

Na základě animace území, realizace workshopu OPZ+ a informování partnerů MAS došlo 
k navázání spolupráce s potencionálními realizátory aktivit. S nimi probíhaly v průběhu roku 2021 a 
v prvním čtvrtletí roku 2022 individuální konzultace. Celkem proběhlo 5 osobních, 6 on-line 
konzultací, dále byly záměry konzultovány formou e-mailů a telefonátů. Zápis je dostupný na webu 
MAS Sokolovsko .ZDE

4 Příprava projektu MAS

Popište způsob přípravy projektu MAS se zdůvodněním výběru způsobu zajištění/realizace 
jednotlivých aktivit v rámci projektu MAS

První projekt MAS byl připravován na základě animace území viz. kapitola 3. Během již zmíněných 
individuálních rozhovorů s partnery, byli zjišťováni další relevantní aktéři v území, případně 
potencionální realizátoři aktivit. V rámci této animace bylo do první fáze projektu OPZ+ pro období 
realizace 2023-2025 nasbíráno celkem 9 záměrů, které byly následně konzultovány. Potencionální 
realizátoři sepsali záměr, které aktivity chtějí po identifikaci problémů CS v území realizovat. 
Následně probíhala individuální konzultace. Došlo k přenosu informací, aby se potencionální 
partner mohl rozhodnout, zdali o aktivitu má zájem. Všichni zájemci museli učinit v území místní 
šetření potřebnosti jednotlivých aktivit, aby byla zaručena jejich reálnost. Dále pokračovaly 
individuální konzultace, kdy byla na základě identifikovaných potřeb laděna cílová skupina, záměr 
aktivit a rozpočet realizátora. Během konzultací se několik zájemců rozhodlo o upuštění od záměru 
realizace aktivity v rámci projektu MAS.

https://www.mas-sokolovsko.eu/mas-2/prehled/zapisy-z-jednani-valne-hromady-partneru-2021/
https://www.mas-sokolovsko.eu/wp-content/uploads/2022/04/Zapis-z-konzultaci-k-zamerum-v-ramci-OPZ.pdf
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Na základě animační činnosti a sběru záměrů proběhlo 31. 1. 2022 on-line setkání Výběrové komise 
MAS, kdy došlo k diskusi nad oblastmi podpory v rámci projektu OPZ+ pod MAS. Nejdříve byly 
představeny všechny oblasti a poté jednotlivé záměry. Přítomní členové Výběrové komise se 
doptávali a diskutovali nad oblastmi podpory a dále doporučili pro 1. projekt OPZ+ pod MAS dvě 
oblasti „Posilování rodinných vazeb“ a „Participace CS do života v obci/komunitě“. Toto doporučení 
bylo následně schváleno per rollam hlasováním. Výběrová komise MAS se skládá se zástupců obcí, 
místních firem a podnikatelů, neziskových organizací a dobrovolníků z řad veřejnosti. Zápis je 
dostupný . Zároveň pokračovala animace území a došlo k identifikaci doplnění oblasti podpory ZDE
o environmentální, výchovně vzdělávací a osvětové aktivity. Zápis z VK MAS . Následně došlo k ZDE
přípravě projektu, jehož záměr společně s plánovaným rozpočtem byl postoupen Správní radě MAS, 
která schválila podání žádosti o podporu. Zápis . Možné změny/úpravy mohou být učiněny na ZDE
základě rozhodnutí ředitelky MAS.  

Projektová realizace, koordinace, finanční vypořádání, vedení projektu apod. bude na základě 
dlouholeté zkušenosti realizována ze strany MAS a jejích pracovníků hrazených z projektu. 
Jednotlivé aktivity projektu budou rozděleny mezi pracovníky MAS a partnery projektu. Rozdělení 
realizace je odvislé od lidských zdrojů realizátorů aktivit, oblasti působnosti, předešlých 
zkušeností, znalosti území a navázaného partnerství na území MAS. 

Výběr partnerů s finanční účastí byl postaven na základě předem stanovených kritériích. S ohledem 
na skutečnost, že hlavním nositelem projektu je MAS a tím nese veškerou zodpovědnost za projekt, 
byla kritéria výběru partnerství, stanovena tak, aby došlo k efektivnímu a řádnému čerpání finanční 
alokace a aktivity byly realizovány s důsledností. Mezi kritéria patří následující možnosti: partner 
působí v území MAS, je zřízen na základě aktuálních identifikovaných potřeb v území, má zajištěné 
trvalé ekonomické zázemí pro realizaci projektu s praxí právě v dotačních projektech, zapojil se do 
přípravy AP, má zkušenosti s prací a podporou CS. Potencionální partner musí splnit min. 2 
kritéria. Pracovníci MAS společně s potencionálními partnery jednali o formě partnerství a bylo 
dohodnuto, jestli a za jakých podmínek (viz. kritéria) se stanou partnery s finanční účastí.

Na základě zvolených aktivit byl 1. projekt pojmenován PLUS MAS Sokolovsko.

5 Příprava, projednávání a schvalování zbývajících max. 50 % 
alokace do výše celkové finanční alokace na realizaci akčního plánu

Stručně popište způsob přípravy, projednávání a schvalování zbývajících 30 – 50 % alokace

Na základě průběžné a závěrečné evaluace úspěšnosti realizace prvního projektu rozhodne 
Programový výbor a Valná hromada partnerů MAS o využití zbývající finanční alokace na realizaci 
akčního plánu. O následné realizaci druhého projektu rozhodne Správní rada MAS. 

Tato alokace bude využita na stávající či nově zjištěné potřeby území a zájmu ze strany 
potencionálních realizátorů. Animace území bude probíhat stejným způsobem jako ta prvotní, s 
využitím výstupů evaluace prvního projektu. V roce 2024 započne opětovná animace území. Budou 
realizovány veřejně přístupné workshopy či semináře. Dále budou zjišťovány potřeby na základě e-
mailového sběru dat, kdy budou osloveni všechni partneři MAS s důrazem i na případné 
zprostředkování informací a kontaktů. Zároveň dojde k oslovení  všech známých aktérů v území, 
kteří aktivně pracují s CS. 

https://www.mas-sokolovsko.eu/wp-content/uploads/2022/06/Zapis-VK_2022_01_31_a_02_03_per-rollam.pdf
https://www.mas-sokolovsko.eu/wp-content/uploads/2022/06/zapis-VK_2022_03_21_komplet-1.pdf
https://www.mas-sokolovsko.eu/wp-content/uploads/2022/06/Zapis-SR-2022-06-13.pdf
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Obsahové zaměření využití zbytkové alokace projedná a schválí Výběrová komise MAS. Na základě 
připraveného rozpočtu  a projektového obsahu rozhodne Správní rada MAS o podání žádosti o 
dotaci pro následnou realizaci druhého projektu MAS. 

6 Náklady na AP v detailu jednotlivých projektů MAS ve vazbě na 
finanční plán SCLLD

Tabulka AP nákladů na MAS projekty

Název projektu MAS Celkem CZV projektu MAS (v Kč)
Procentuální podíl projektu MAS na 
celkové alokaci na AP (v %)

projekt MAS č. 1: 10 849 244,00 54,25

projekt MAS č. 2: 9 150 756,00 45,75

Celkem alokace na AP 20 000 000,00 100,00

7 Vyhodnocení úspěšnosti realizovaného akčního plánu

Stručně popište způsob, jakým bude MAS ověřovat dosažení cílů stanovených v akčním plánu

Evaluací dojde ke komplexnímu vyhodnocení celého procesu realizace projektů a zároveň k 
vyhodnocení účelnosti a vhodnosti nastavených cílů. Evaluace bude probíhat skrze zkušeného 
interního experta–evaluátora. Bude kladen důraz na odbornost, kvalitu a vypovídající schopnost 
výsledků práce, a především na transparentnost celého eval. procesu.V rámci AP budou nastaveny 
indikátory, které budou z části naplněny realizací prvního projektu MAS a budou vyhodnoceny v 
druhé polovině realizace prvního projektu. Zároveň je vyhodnocení realizace prvního projektu 
předpokladem pro druhý.  Při evaluaci bude hodnoceno, zdali došlo k naplnění jednotlivých 
indikátorů a zdali byl projekt efektivní. Bude vyhotovena evaluační zpráva hodnotící dosažení 
stanovených cílů. Evaluační zpráva bude postoupena Monitorovacímu výboru MAS, který skrze 
ni vyhodnotí transparentnost evaluace a efektivnost celého projektu. Stejný proces bude probíhat u 
realizace druhého projektu. Každé dílčí opatření akčního plánu bude mít nastaveno své indikátory, 
jež bude zapotřebí naplnit. Tyto indikátory pak budou hodnoceny z hlediska naplnění a efektivnosti 
a zároveň dojde k vyhodnocení dopadu. V průběhu realizace projektů bude realizován monitoring, 
který bude jedním ze zdrojů dat pro evaluaci. Poslouží zároveň jako průběžná kontrola stanovených 
cílů projektu a zajištění efektivity celého procesu realizace. Na základě evaluací obou realizovaných 
projektů dojde k evaluaci celého akčního plánu MAS. Zjištěné výstupy a proces evaluace bude opět 
postoupen Monitorovacímu výboru MAS, který zhodnotí transparentnost postupu. Výstupy budou 
následně postoupeny Programovému výboru a Valné hromadě partnerů MAS. Na základě evaluace 
akčního plánu OPZ+ dojde zároveň k dílčí evaluaci CLLD MAS Sokolovsko o.p.s. pro období 2021-
2027.
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8 Prohlášení

Akční plán SCLLD pro OPZ+ navazuje a je v souladu s koncepční částí SCLLD hodnocenou MMR
Ano
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